PERJANJIAN KERJA SAMA
ANTARA
PT. SUPRIMA MITRA ADIHUSADA (TIRTA MEDICAL CENTRE)
DENGAN
PT. ...........................
MENGENAI JASA PEMERIKSAAN KESEHATAN
(MEDICAL CHECK UP)
NO. : 507/SMA-MTM/VII/2026

Perjanjian ini dibuat pada hari ……… tanggal ….. Bulan Juli Tahun 2026 oleh dan antara:

1. PT. Suprima Mitra Adihusada suatu perseroan terbatas yang didirikan dan diselenggarakan berdasarkan atas hukum Republik Indonesia, berdomisili di Bellagio Mall O.UG 21 – 24, Kawasan Mega Kuningan Barat Kav. E4.3 Jakarta 12950 dalam hal ini diwakili oleh dr. David Edward, MKK selaku Direktur Utama, dari dan oleh karena itu untuk dan atas nama serta sah mewakili perseroan. Untuk sekarang dan selanjutnya  disebut “PIHAK PERTAMA”.

2. PT. ………………………suatu perseroan terbatas yang didirikan dan diselenggarakan berdasarkan atas hukum Republik Indonesia, berdomisili di Jakarta dalam hal ini diwakili oleh ………….. selaku ……… dari dan oleh karena itu untuk dan atas nama serta sah mewakili Perseroan. Untuk sekarang dan selanjutnya disebut “PIHAK KEDUA”

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA untuk selanjutnya secara bersama – sama dalam perjanjian ini disebut juga ”PARA PIHAK” terlebih dahulu menerangkan hal-hal sebagai berikut :

1.   Bahwa PIHAK PERTAMA adalah perusahaan penyelenggara jasa pemeriksaan kesehatan di Indonesia yang memberikan pelayanan pemeriksaan kesehatan untuk perorangan maupun perusahaan dengan memperhatikan pemenuhan persyaratan keselamatan, kesehatan kerja dan lingkungan sesuai dengan perundangan yang berlaku dan mematuhi persyaratan Keselamatan dan Kesehatan Kerja  dan Lingkungan yang ditetapkan oleh PIHAK KEDUA.

2. Bahwa PIHAK KEDUA adalah pihak yang membutuhkan pemeriksaan kesehatan bagi staf/karyawan dan calon pegawai, berdasarkan hal tersebut diatas maka PARA PIHAK sepakat dan setuju untuk mengadakan Perjanjian Kerjasama (”PERJANJIAN”) untuk Pelayanan Pemeriksaan Kesehatan (”Medical Check Up”) di tempat Pihak Pertama dengan syarat dan ketentuan-ketentuan sebagai berikut :









Pasal 1
PENGERTIAN-PENGERTIAN / ISTILAH-ISTILAH
(Medical Check Up)

1. Pemeriksaan Kesehatan adalah kegiatan yang meliputi tindakan-tindakan untuk mengetahui kondisi kesehatan seseorang. Yang dilakukan oleh PIHAK PERTAMA kepada Karyawan PIHAK KEDUA yang selanjutnya disebut “Pekerjaan”.
2. Hasil pemeriksaan kesehatan adalah laporan medis dan/atau hasil penunjang diagnostik yang menunjukkan kondisi kesehatan Peserta, yang dibuat oleh dokter dan/atau tenaga medis PIHAK PERTAMA berdasarkan pemeriksaan yang dilakukan oleh PIHAK PERTAMA. 
3. Pembayaran Biaya Jasa adalah biaya uang yang harus dibayarkan oleh pemakai jasa pemeriksaan kesehatan. Dalam hal ini PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA atas pelaksanaan pekerjaan yang telah dilakukan .

Pasal 2
LINGKUP PEMERIKSAAN KESEHATAN DAN BIAYA PEMERIKSAAN

1. Lingkup Pekerjaan yang dibutuhkan oleh PIHAK KEDUA adalah sebagaimana yang dijabarkan secara umum didalam Perjanjian ini.
2. PIHAK PERTAMA wajib melaksanakan Pekerjaan yang sama kepada Karyawan yang terafiliasi dengan PIHAK KEDUA berdasarkan syarat-syarat dan ketentuan-ketentuan dalam Perjanjian ini.
3. Besaran Biaya Jasa yang harus dibayarkan oleh PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA sebagaimana yang dijabarkan didalam Lampiran I Perjanjian ini. 

Pasal 3
HAK DAN KEWAJIBAN
            
     1. Hak PIHAK PERTAMA, yaitu :
a. PIHAK PERTAMA berhak melakukan penagihan seluruh biaya pemeriksaan MCU
    (Medical Check Up) atas Peserta PIHAK KEDUA.
b. PIHAK PERTAMA berhak memperoleh seluruh pembayaran dengan cara
    mentransfer ke rekening PIHAK PERTAMA seperti yang tercantum pada pasal 6
    ayat (1) mengenai cara pembayaran.
c. PIHAK PERTAMA berhak menolak pemeriksaan terhadap staf/karyawan dan calon 
                karyawan PIHAK KEDUA tersebut dalam hal peserta meminta PIHAK PERTAMA
                untuk mengubah tanggal pemeriksaan, diagnosa medis dan atau informasi apapun
                yang akan diserahkan kepada PIHAK KEDUA.
d. PIHAK PERTAMA berhak memperoleh keterangan daftar nama para Peserta
    maupun perubahan data jika ada penambahan dan pengurangan Peserta maksimal 1
    (satu) Minggu setelah ada perubahan.
e. PIHAK PERTAMA berhak melakukan penyesuaian harga apabila terjadi perubahan kebijakan pemerintah, pajak, atau kenaikan biaya operasional dengan pemberitahuan tertulis kepada PIHAK KEDUA
f. PIHAK PERTAMA berhak untuk tidak bertanggung jawab atas kondisi medis yang tidak terdeteksi akibat informasi yang tidak benar atau tidak lengkap dari Peserta Pemeriksaan Kesehatan PIHAK KEDUA.
g. Hasil MCU bersifat evaluatif sesuai kondisi saat pemeriksaan dilakukan. 

2. Kewajiban PIHAK PERTAMA, yaitu :
a. Menyediakan peralatan pemeriksaan kesehatan, alat tulis dan peralatan administrasi
     lainnya (kertas, komputer, dan lain-lain) yang menunjang kegiatan pemeriksaan
     kesehatan.
b. Menyediakan tenaga medis (Perawat, Dokter, Petugas Laboratorium, dan lain-lain)
     profesional dan ahli dibidangnya.
c. Menyelenggarakan pemeriksaan kesehatan bagi karyawan PIHAK KEDUA dengan
     waktu yang ditetapkan oleh PIHAK KEDUA berdasarkan prosedur dan etika
     pemeriksaan kesehatan yang dianjurkan dan tetap memperhatikan aspek
     Lingkungan, Kesehatan dan Keselamatan Kerja.
d. Membuat laporan hasil pemeriksaan kesehatan secara tepat dan akurat dalam bentuk softcopy maupun hardcopy dengan jangka waktu :
· 1-3 (satu sampai tiga) hari kerja untuk MCU Calon Karyawan atau MCU In-Clinic
· 5-7 (lima sampai tujuh) hari kerja untuk MCU Annual atau MCU Onsite di seluruh Klinik Cabang Tirta Medical Centre; 
dengan ketentuan bahwa apabila terdapat Peserta yang belum menyelesaikan pemeriksaan secara lengkap atau menunda pemeriksaan (pending) melampaui batas waktu 14 (empat belas) hari kalender terhitung sejak berakhirnya periode pelaksanaan yang telah disepakati, maka PIHAK PERTAMA akan menyerahkan laporan hasil pemeriksaan tersebut kepada PIHAK KEDUA berdasarkan data pemeriksaan yang tersedia.


      3.  Hak PIHAK KEDUA yaitu:
a. PIHAK KEDUA berhak memperoleh/ mendapatkan pelayanan yang profesional
     serta fasilitas secara optimal yang dimiliki oleh PIHAK PERTAMA dengan sebaik
     – baiknya. 
b. PIHAK KEDUA berhak mendapatkan informasi medis atau hasil pemeriksaan secara tertulis, jelas dan terinci dari PIHAK PERTAMA pada saat peserta telah
     selesai menjalani Medical Check Up.
c. PIHAK KEDUA berhak melakukan pengecekan ulang terhadap tagihan pelayanan
     kesehatan yang telah diberikan oleh PIHAK PERTAMA.

4. Kewajiban PIHAK KEDUA, yaitu :
a. Memberikan informasi tertulis mengenai rencana Medical Check Up kepada PIHAK PERTAMA, melalui e-mail mengenai Karyawan yang meliputi Nama, Usia, Jenis Kelamin, Nomor pegawai, Departemen/ Bagian, paket Medical Check Up dan nama perusahaan / Grup perusahaan paling lambat 5 (Lima) hari kerja sebelum Medical Check Up (Untuk MCU Annual/Tahunan) dan 2 (Dua) Hari kerja sebelum Medical Check Up Untuk MCU Calon Karyawan;
b. Bertanggung jawab atas kebenaran data karyawan yang diserahkan kepada PIHAK
     PERTAMA 
c. Menyelesaikan biaya pembayaran bagi kegiatan pemeriksaan kesehatan yang
    dilakukan oleh Pihak Pertama sebagaimana diatur dalam pasal 6 perjanjian
    kerjasama ini.






Pasal 4
STANDAR K3L

1.  PIHAK KEDUA dan PIHAK PERTAMA dalam melaksanakan pekerjaannya harus memperhatikan aspek Keselamatan, Kesehatan Kerja dan Lingkungan serta mengenakan Alat Pelindung Diri (APD) dan mengikuti Instruksi yang berlaku.
2.  PIHAK KEDUA menyediakan Sarana dan Prasarana untuk Kegiatan Pemeriksaan
      kesehatan yang sesuai dengan Standard Aspek K3L yang berlaku (Apabila MCU
      dilakukan di Lokasi Pihak Kedua)
3.  PIHAK KEDUA wajib memberikan informasi yang jelas kepada karyawan PIHAK PERTAMA terkait dengan aspek K3L di lokasi kerja/ Lokasi Kegiatan (Apabila MCU
      dilakukan di Lokasi PIHAK KEDUA)
4.  PIHAK PERTAMA bertanggung jawab terhadap seluruh limbah medis yang dihasilkan dari pelaksanaan pekerjaan. Seluruh limbah medis akan dikelola sesuai dengan peraturan lingkungan yang berlaku.
5.  PIHAK KEDUA membantu PIHAK PERTAMA untuk melakukan tindakan penanggulangan kebakaran atau keadaan darurat lainnya sesuai dengan peraturan yang berlaku Kegiatan (Apabila MCU dilakukan di Lokasi Pihak Kedua)


Pasal 5
PELAKSANAAN

1. Pelaksanaan Medical Check Up dapat dilakukan di seluruh Klinik Cabang PIHAK PERTAMA sebagaimana terlampir di dalam Lampiran II perjanjian ini, dan atau di Tempat PIHAK KEDUA berdomisili (Jumlah Minimal Peserta dan Jumlah hari MCU sesuai kesepakatan PARA PIHAK)
2. Apabila Pelaksanaan MCU dilakukan di lokasi PIHAK KEDUA, maka PIHAK KEDUA wajib menjamin kesiapan lokasi, fasilitas, keamanan, serta kondisi yang memenuhi standar medis. 

Pasal 6
CARA PEMBAYARAN

1. Pembayaran atas imbalan jasa sebagaimana dimaksud Pasal 2 dalam perjanjian ini dilaksanakan oleh PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA secara transfer ke rekening :

Atas Nama                 : PT. SUPRIMA MITRA ADIHUSADA
Bank                          : MANDIRI
Cabang                      : JAKARTA
Nomor rekening        : 124-00-0590085-8

Pembayaran akan dianggap sah diterima oleh PIHAK PERTAMA apabila pembayaran tersebut sudah diterima dalam rekening tersebut diatas. PIHAK PERTAMA tidak bertanggung jawab atas pembayaran yang dilakukan PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA diluar dari nomor rekening tersebut diatas.


2. Pada saat melakukan Pembayaran baik secara transfer bank maupun Setor Tunai,  PIHAK KEDUA wajib mencantumkan keterangan pada kolom berita transfer dengan format: “Pembayaran MCU PT…………………………..”. 
Apabila tidak dicantumkan, maka segala risiko administratif dan keterlambatan pencatatan menjadi tanggung jawab PIHAK KEDUA.

3. Pada hari yang sama setelah transfer dilakukan, PIHAK KEDUA wajib mengirimkan bukti transfer kepada bagian Finance PIHAK PERTAMA melalui alamat email resmi Pihak pertama yaitu finance.suprima@tirta.co.id . Alamat email juga diinformasikan dalam dokumen tagihan/invoice.

4. Seluruh biaya administrasi bank, biaya transfer, biaya kliring, maupun potongan lainnya yang menyebabkan dana diterima tidak penuh menjadi tanggung jawab PIHAK KEDUA. Sehingga jumlah pembayaran yang diterima PIHAK PERTAMA harus sesuai dengan nilai invoice secara penuh (Full Amount Received). 

5. Pembayaran atas Imbalan Jasa sebagaimana dimaksud pada Pasal 5 dalam perjanjian ini dilaksanakan oleh PIHAK KEDUA kepada PIHAK PERTAMA dalam waktu selambat-lambatnya 30 (tiga puluh) hari Kalender terhitung sejak invoice (lengkap) diterima oleh PIHAK KEDUA. Apabila dalam waktu tersebut PIHAK KEDUA tidak menyampaikan keberatan tertulis atas invoice, maka invoice dianggap benar dan disetujui sepenuhnya. 

6. Harga MCU per karyawan sebagaimana tercantum dalam Lampiran I (terlampir) belum Termasuk Pajak Penghasilan (PPh 23)

7. Kewajiban Pemotongan dan penyetoran PPh 23 menjadi tanggungjawab PIHAK KEDUA sesuai peraturan pajak yang berlaku, dan bukti potong wajib disampaikan kepada PIHAK PERTAMA paling lambat 7 (tujuh) hari Kalender setelah pembayaran. 

8. Invoice Tagihan dari PIHAK PERTAMA harus dilengkapi dokumen sebagai berikut:
· Rekapitulasi jumlah karyawan yang sudah melaksanakan MCU
· Invoice
· Materai Rp. 10.000,-  
· Surat Pengantar MCU (bersifat Opsional disesuikan dengan kebutuhan PIHAK
     KEDUA)

Dalam hal terdapat Peserta yang belum melakukan pemeriksaan secara lengkap  atau menunda pemeriksaan (pending) setelah melewati batas waktu 14 (empat belas) hari kalender terhitung sejak berakhirnya periode pelaksanaan yang telah disepakati, maka PIHAK PERTAMA berhak menerbitkan tagihan kepada PIHAK KEDUA secara penuh sesuai dengan jumlah kuota atau daftar nama Peserta yang telah didaftarkan pada perjanjian ini.

    Invoice Tagihan lengkap dengan dokumen tersebut diatas ditujukan kepada PIHAK KEDUA dengan alamat:
PT   : ……………………..
Alamat: ………………
Up   : …………….

9. Seluruh biaya yang berkaitan dengan transfer bank sebagaimana disebut diatas, yang dipungut pada bank pada PIHAK PERTAMA akan merupakan beban biaya PIHAK PERTAMA dan yang dipungut pada bank PIHAK KEDUA akan merupakan beban biaya PIHAK KEDUA.
10. PIHAK PERTAMA berhak mengenakan denda kepada PIHAK KEDUA atas setiap keterlambatan pembayaran yang terjadi sebesar 0,1% Per Hari  dari Total nilai Invoice yang belum dibayarkan, dengan maksimum denda 5% (lima persen). Denda akan berlaku setelah peringatan tertulis (by email) dari PIHAK PERTAMA kepada PIHAK KEDUA telah mencapai 2 (dua) kali, dimana rentang waktu peringatan kedua adalah 7 hari Kalender sejak peringatan pertama. 
11. Apabila PIHAK KEDUA tidak melakukan pembayaran atas tagihan yang telah jatuh tempo, dan setelah menerima 2 (dua) kali peringatan tertulis melalui email dari PIHAK PERTAMA namun tetap tidak melunasi kewajibannya, maka PIHAK PERTAMA berhak untuk:
a. Menahan hasil pemeriksaan;
b. Menghentikan sementara pelayanan;
c. Menolak pelaksanaan MCU berikutnya;
tanpa menghilangkan hak PIHAK PERTAMA untuk tetap menagih dan kewajiban PIHAK KEDUA untuk melunasi seluruh tagihan dan denda.

Pasal 7
KORESPONDENSI
Untuk kelancaran pelaksanaan perjanjian ini PARA PIHAK menunjuk perwakilannya
yang berkaitam dengan pelaksanaan perjanjian ini yaitu :
PIHAK PERTAMA
PT. Suprima Mitra Adihusada
Alamat 	   : Klinik Tirta Medical Centre, Bellagio Mall G-25 Kawasan Mega Kuningan
                    Kav. E4.3, Jakarta Selatan 12950
Telepon    : 021-30066508	
Email 	   : marketing@tirta.co.id	

PIHAK KEDUA
PT	: ……….
Alamat	: …………
Telepon	: ……….
Faksimili	: …………
Email	: ………….

Pasal 8
JANGKA WAKTU PERJANJIAN

1. Perjanjian kerja sama ini berlangsung sejak tanggal ……….sampai dengan ...................atau selama salah satu PIHAK tidak memutuskan perjanjian ini. 
2. Apabila PIHAK KEDUA mengakhiri perjanjian ini sebelum berakhirnya masa berlaku dengan memberikan setidaknya (30) tiga puluh hari pemberitahuan secara tertulis kepada PIHAK PERTAMA. Maka, PIHAK KEDUA tetap berkewajiban menyelesaikan seluruh tagihan yang timbul dan/atau komitemen pekerjaan yang telah disepakati. 





Pasal 9
KERAHASIAAN

1. PIHAK PERTAMA berkewajiban untuk menjaga kerahasiaan atas semua data dan informasi   sehubungan dengan pelaksanaan Perjanjian ini dan tidak akan mengalihkan, menjual atau menyerahkan data-data dan informasi tersebut kepada pihak lainnya tanpa persetujuan tertulis dari PIHAK KEDUA.
2. PIHAK KEDUA berkewajiban untuk menjaga dan mengambil tindakan pencegahan terhadap seluruh data dan informasi tersebut dalam ayat 1.
3. PIHAK PERTAMA dapat memperbanyak data-data tersebut dalam ayat 1 hanya untuk kepentingan PIHAK KEDUA sehubungan dengan pelaksanaan pekerjaan yang berkaitan dengan perjanjian ini.
4. PIHAK PERTAMA bila dipandang perlu oleh PIHAK KEDUA akan menandatangani Perjanjian Kerahasiaan yang akan merupakan Lampiran dari Perjanjian ini dan akan merupakan bagian yang tak terpisahkan dari Perjanjian.


Pasal 10
FORCE MAJURE / KEADAAN MEMAKSA

1. Yang dimaksud dengan Force Majure adalah keadaan – keadaan sebagai berikut :
a. Gempa bumi besar, banjir besar, kebakaran besar, tanah longsor, wabah penyakit dan taufan.
b. Pemberontakan, pemogokan umum, huru – hara, sabotase, perang dan Kebijaksanaan Pemerintah yang berakibat langsung terhadap Perjanjian ini.
c. Kecelakaan lalu lintas yang berakibat langsung terhadap Perjanjian ini.
2. Apabila terjadi kejadian Force Majure, maka PIHAK yang mengalami kejadian Force Majure wajib memberitahukan secara tertulis kepada PIHAK lainnya paling lambat 7 (tujuh) hari terhitung sejak saat mulainya begitu juga saat berakhirnya, dan diterangkan secara resmi oleh Pejabat Pemerintah yang berwenang. 
3. Semua kerugian dan biaya yang diderita oleh salah satu PIHAK sebagai akibat terjadinya Force Majure bukan merupakan tanggung jawab PIHAK lainnya.

Pasal 11
PENYELESAIAN PERSELISIHAN

1. Apabila terjadi sengketa atau perselisihan dalam pelaksanaan perjanjian ini, maka PARA PIHAK akan menyelesaikan secara musyawarah untuk mufakat.
2. Apabila setelah 1(satu) bulan tidak tercapai mufakat, maka PARA PIHAK sepakat untuk menyelesaikannya secara hukum yang berlaku yaitu pada Pengadilan Negeri Jakarta Selatan.
3. PARA PIHAK sepakat untuk memilih domisili hukum yang umum dan tetap di kantor kepaniteraan pengadilan negeri Jakarta Selatan





Pasal 12
KEPATUHAN

1. PARA PIHAK menegaskan keterikatan mereka pada prinsip – prinsip pemerintahan yang baik, penegakan hukum, termasuk pengadilan yang independen, dan perang melawan korupsi selama perjanjian ini berlaku.
2. PARA PIHAK berjanji dan sepakat untuk tidak memberikan, menawarkan atau menjanjikan secara langsung maupun tidak langsung segala bentuk suap, hadiah, upah, bantuan secara materi dan immateri atau keuntungan lain seperti komisi dalam bentuk apapun kepada karyawan salah satu PIHAK dalam menjalankan perjanjian ini.
3. PARA PIHAK sepakat tidak akan menawarkan secara langsung ataupun melalui perantara segala bentuk suap, hadiah, upah, bantuan secara materi dan immateri atau keuntungan lain seperti komisi dalam bentuk apapun kepada orang, organisasi, atau PIHAK KETIGA yang berkaitan dengan perjanjian ini sebagai imbalan atas keuntungan penawaran, evaluasi dalam kontrak dan pelaksanaan perjanjian ini.
4.  PARA PIHAK sepakat bahwa mereka dianggap mengetahui atau memiliki alasan atas pembayaran nilai transfer baik secara langsung atau tidak langsung kepada karyawan salah satu perusahaan yang merupakan pelanggaran atas kebijakan perusahaan salah satu PIHAK, maka ia segera harus mengungkapkan kegiatan tersebut kepada PIHAK lainnya.
5. PARA PIHAK yang menjanjikan, menawarkan memberikan atau menerima keuntungan yang tidak semestinya untuk mempengaruhi keputusan tidak hanya mengakibatkan tindakan indisipliner, tetapi juga tuntutan pidana dan mengakibatkan Perjanjian ini batal.

Pasal 13
PERLINDUNGAN HUKUM

1. PIHAK PERTAMA  hanya bertanggung jawab atas kerugian yang secara langsung disebabkan oleh kelalaian nyata (gross negligence) dalam pelaksanaan pekerjaan.
2. Tanggung jawab PIHAK PERTAMA terbatas maksimal sebesar 50% (lima puluh persen) dari total nilai invoice pekerjaan yang bersangkutan
3. PIHAK PERTAMA tidak bertanggungjawab atas kerugian tidak langsung, kehilangan keuntungan, atau klaim PIHAK KETIGA yang timbul akibat penggunaan hasil pemeriksaan. 

PASAL 14
KEPEMILIKAN DOKUMEN DAN LARANGAN PENGGUNAAN
1. Draft dan/atau naskah Perjanjian ini beserta seluruh format, struktur, sistematika, klausul, redaksi, lampiran, maupun bagian-bagian yang terkandung di dalamnya merupakan milik eksklusif PIHAK PERTAMA.

2. PIHAK KEDUA dilarang untuk:
a. Menyalin (copy), memperbanyak, mereproduksi, mendistribusikan, atau menggunakan kembali sebagian maupun seluruh isi Perjanjian ini;
b. Mengadaptasi, meniru, atau menggunakan format dan/atau substansi Perjanjian ini untuk kepentingan kerja sama dengan pihak lain;
c. Menyerahkan draft atau format Perjanjian ini kepada pihak ketiga untuk tujuan apa pun di luar pelaksanaan Perjanjian ini.
3. Perjanjian ini hanya digunakan secara terbatas untuk kepentingan kerja sama antara PARA PIHAK sebagaimana dimaksud dalam Perjanjian ini.
4. Hak kepemilikan sebagaimana dimaksud dalam Pasal ini tetap berlaku dan mengikat PARA PIHAK walaupun Perjanjian ini telah berakhir, diakhiri, atau batal karena sebab apa pun.
5. Setiap pelanggaran terhadap ketentuan dalam Pasal ini memberikan hak kepada PIHAK PERTAMA untuk menempuh upaya hukum sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Pasal 15
KESELURUHAN PERJANJIAN

1. Perjanjian ini merupakan keseluruhan Perjanjian antara PARA PIHAK berkeenan dengan apapun materi yang di perjanjikan.
2. Dengan ditanda tangani nya Perjanjian ini, secara langsung menggantikan perjanjian/kesepakatan bersama yang dibuat dan ditanda tangani PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sebelumnya baik lisan ataupun tulisan.

Pasal 16
LAIN - LAIN

1. Segala Ketentuan dan syarat-syarat dalam Perjanjian ini berlaku serta mengikat bagi PIHAK-PIHAK yang menandatangani, pengganti-penggantinya serta mereka yang memperoleh keuntungan dari padanya.
2. Hal-hal yang belum diatur dalam Perjanjian ini akan diselesaikan bersama melalui perundingan antara PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA, yang dituangkan dalam perjanjian tambahan (addendum) tertulis yang merupakan suatu bagian yang tidak terpisahkan dalam Perjanjian ini, dan mempunyai kekuatan hukum yang sama dengan Perjanjian ini.
3. Perjanjian ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) asli masing-masing sama bunyinya diatas kertas bermeterai cukup serta mempunyai kekuatan hukum yang sama setelah ditandatangani dan dibubuhi cap Perusahaan kedua belah PIHAK.

Demikian Perjanjian ini dibuat dengan itikad baik untuk dipenuhi dan dilaksanakan oleh PARA PIHAK. PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA. 

Demikian perjanjian ini dibuat dalam rangkap 2 (dua), masing-masing bermaterai cukup dan mempunyai kekuatan hukum yang sama.

PIHAK PERTAMA						PIHAK KEDUA
PT. Suprima Mitra Adihusada				PT.....................





dr. David Edward, MKK		                                     ............................	
Direktur Utama						 ...............

LAMPIRAN I PERJANJIAN PT. PT. MERSIFARMA TRIMAKU MERCUSANA
PAKET DAN HARGA

	MCU PT. MERSIFARMA TIRMAKU MERCUSANA

	
	

	NO
	PARAMETER UJI
	Paket Pemeriksaan PE dan ANN Karyawan
	

	
	
	
	

	1
	 Identitas 
	v
	

	2
	 Riwayat Pekerjaan Saat Ini Di tempat Kerja
	v
	

	3
	 Riwayat Kesehatan Pribadi
	v
	

	4
	 Riwayat Kesehatan Keluarga
	v
	

	5
	 Pemeriksan Fisik Lengkap : 
	v
	

	
	TB, BB, IMT, Tanda Vital, Lingkar Pinggang/Perut
	v
	

	
	Pemeriksaan Mata (Refraksi Visus, Buta Warna, Lapang Pandang & Fisik Mata Lainnya
	v
	

	
	Kepala, Leher, Gigi & Mulut, THT, Kulit
	v
	

	
	Sistem pernafasan, sistem syaraf, Genitourinary
	v
	

	
	Otot rangka, tulang & Anggota Gerak
	v
	

	
	Tes bicara dan tes Bisik
	v
	

	6
	 Rontgen 
	 
	

	 
	Thorax
	v
	

	7
	Pemeriksaan Darah
	 
	

	 
	Hematologi Rutin
	 v
	

	 
	Urine Rutin
	v
	

	Harga Total
	 Rp                   195.000 
	















LAMPIRAN II PERJANJIAN PT. PT. MERSIFARMA TRIMAKU MERCUSANA
LIST KLINIK CABANG TIRTA MEDICAL CENTRE

	[bookmark: RANGE!A1:E34]NO
	CABANG
	ALAMAT
	NO TELP
	EMAIL

	1
	Jakarta 
(Bellagio)
	Bellagio Mall G 25 Kawasan Mega Kuningan Barat Kav. E4.3, Jakarta Selatan, DKI Jakarta, 12950
	021 30066508
0812 9595 2662
	tmcjakarta@tirta.co.id

	2
	Jakarta
(Grha Tirta)
	Jl. Abdul Muis No 28, RT 002/RW 008, Petojo Selatan Kec. Gambir, Jakarta Pusat, 10160
	02130066508
	tmcgrha@tirta.co.id

	3
	Bogor
	Jl.  KH. Soleh Iskandar, RT 004/RW 009, Kel. Kedung Badak, Kec. Tanah Sareal, Kota Bogor, Jawa Barat, 16164
	0251 8397408
0812 9648 2544
	tmcbogor@tirta.co.id

	4
	BSD
	Ruko Villa Melati Mas Square Blok A II No.25,
Jl. Raya Serpong, Tangerang Selatan, Banten, 15390
	021 5377479
0812 8604 1245
	tmcserpong@tirta.co.id

	5
	Cikande
	Jl. Raya Serang KM.63,
 RT 03/RW 03, Kel. Nambo Ilir, Kec. Kibin, Kab. Serang, Banten, 42185
	0254 8409403
0821 2463 9628
	tmccikande@tirta.co.id


	6
	Tambun (Bekasi)
	Ruko Blok AA 9 No.1 - 2,
Jl. Celebration Boulevard, Kavling 1, Kel. Lambangjaya, Kec. Tambun Selatan, Kab. Bekasi, Jawa Barat, 17510
	021 82595958
0812 9810 9620
	tmctambun@tirta.co.id

	7
	Karawang
	Ruko BizPark Blok B12, Jl. Interchange Tol Karawang Barat, Kel. Purwadana, Kec. Teluk Jambe Timur, Karawang (Golden Karawang), Jawa Barat, 41360
	0267 8421686
0813 1202 4544
	tmckarawang@tirta.co.id

	8
	Bandung
	Jl. Pasar Kaliki No. 25 - 27, Paskal Hyper Square Ruko A.01,
Kel. Kebon Jeruk, Kec. Andir, Kota Bandung,
Provinsi Jawa Barat, 40181
	022 - 63185065
	tmcbandung@tirta.co.id

	9
	Surabaya
	Jl. Jemursari No.329-331, Blok F&G, Kec. Wonocolo, Surabaya, Jawa Timur, 60239
	031-99841855
0822-3203-0393
	tmcsurabaya@tirta.co.id

	10
	Bali (Fullerton Health Care)
	Pertokoan Sunset Permai 03, Blok B & C No.88, Jl. Sunset Road, Banjar Legian Kaja, Kel. Kuta, Kec. Kuta, Kab. Badung, Bali, 80361
	0361-9345906
0877-6167-5551
	adminfhc.bali@tirta.co.id

	11
	Mataram
	Komplek Pertokoan Airlangga Square Ruko No.19-20,
Jl. Airlangga, Kel. Mataram Barat, Kec. Selaparang, Kota Mataram, Nusa Tenggara Barat, 83126
	037 07858 373
0877 7730 5532
	tmcmataram@tirta.co.id

	12
	Makassar
	Jl. Andi Pangerang Pettarani No.18 Blok B1-B2, Kel. Tamamaung, Kec. Panakkukang, 
(Setelah Bank BRI Cabang Pettarani sebelum Suraco Building), Makassar, Sulawesi Selatan, 90231
	0411 4099530
0812 4477 5530
	tmcmakassar@tirta.co.id

	13
	Morowali
	Jl. Trans Sulawesi No.3,
Kel. Bente, Kec. Bungku Tengah, Kab. Morowali, Sulawesi Tengah, 94973
	0409 2221902
0852 5985 5744
	tmcmorowali@tirta.co.id

	14
	Balikpapan
	Jl. Ruhui Rahayu, RT 037, Kel. Gunung Bahagia, Kec. Balikpapan Selatan, Balikpapan, Kalimantan Timur, 76114
	0811 5404 544
	tmcbalikpapan@tirta.co.id

	15
	Banjarmasin
	Jl. Lingkar Dalam Selatan RT 31 RW 07, Kel. Pekapuran Raya, Kec. Banjarmasin Timur, Kota Banjarmasin, Kalimantan Selatan
	0813 7797 7363
	tmcbanjarmasin@tirta.co.id

	16
	Batu Sopang
	Jl. Negara, RT 06, Desa Songka,
Kec. Batu Sopang, Kab. Paser, Kalimantan Timur, 76252
	0813 4955 4990
	tmcbatusopang@tirta.co.id

	17
	Tanjung Tabalong
	Jl. Mabuun Raya, RT 04,
Kel. Mabuun, Kec. Murung Pudak, Kab. Tabalong, Kalimantan Selatan, 71571
	0526 2022882
0812 5042 8800
	tmctabalong@tirta.co.id

	18
	Angsana
	Jl. Provinsi KM 194 No.78 RT 11 / RW 03 Desa Karang Indah, Kec. Angsana, Kab. Tanah Bumbu, Kalimantan Selatan, 72275
	0821 4936 5236
0512 2541812
	tmcangsana@tirta.co.id

	19
	Muara Teweh
	Jl. Jendral Sudirman, RT 017,
Kel. Melayu, Kec. Teweh Tengah, Kab. Barito Utara, Kalimantan Tengah, 73811
	0519 2020861
 0853 4966 7104
	tmcmuarateweh@tirta.co.id

	20
	Samarinda
	Jl. Kadrie Oening, RT 21, 
(Depan Lotte Grosir) Kel. Air Hitam, Kec. Samarinda Ulu, Kalimantan Timur, 75124
	0541 2086849
0821 5207 0458
	tmcsamarinda@tirta.co.id

	21
	Berau Pemuda
	Jl. Pemuda No.12,
RT 20, Kel. Tanjung Redeb, Kec. Tanjung Redeb,
Kab. Berau, Kalimantan Timur, 77311
	0554 2750556
0853-8924-2964
	tmcberau@tirta.co.id

	22
	Berau Derawan
	Jl. Pulau Derawan, RT 31,
Kec. Tanjung Redeb, Kab. Berau, Kalimantan Timur, 77311
	0554 2743972 
0813 5076 8030
	tmcderawan@tirta.co.id


	23
	Sangatta
	Jl. Wolter Monginsidi, RT 09, Desa Sangatta Utara,
Kec. Sangatta Utara, Kalimantan Timur, 75681
	0812 1851 3968
0549 2040045
	tmcsangatta@tirta.co.id

	24
	Yogyakarta
	Jl. Magelang No.71, RT 038/ RW 008, Kel. Kricak, Kec. Tegalrejo, Kota Yogyakarta, Daerah Istimewa Yogyakarta, 55242
	0274 5028482
0823 3233 7785
	tmcyogyakarta@tirta.co.id

	25
	Semarang
	Jl. Majapahit No.211B, RT 007/RW 011, Kel. Gemah, Kec. Pedurungan, Kota Semarang, Jawa Tengah, 50246
	024 76410641
	tmcsemarang@tirta.co.id

	26
	Melak
	Jl. KH Hajar Dewantara, RT 028, Desa Melak Ulu, Kec. Melak, Kutai Barat, Kalimantan Timur, 75765
	0545 4041216
	tmcmelak@tirta.co.id

	27
	Medan
	Komplek AATC No.3-4, Jl. Jendral Besar AH. Nasution, Desa Pangkalan Masyhur, Kec. Medan Johor,Kota Medan, Sumatera Utara, 20143
	061 42788555
	tmcmedan@tirta.co.id

	28
	Pekanbaru
	Jl. Kaharudin Nasution RT/RW 001/007, No.215-216, Kel. Maharatu, Kec. Marpoyan Damai, Pekanbaru, Riau, 28125
	 076 17437435
	tmcpekanbaru@tirta.co.id

	29
	Palembang
	Jl. Jendral Sudirman KM 4,5 Komplek Ruko Ario Kemuning, No.2, Palembang, Sumatera 
	0711 5717467
	tmcpalembang@tirta.co.id

	30
	Luwuk
	Jl. Jend. Sudirman No. 31 RT. 010/ RW. 005, Kel. Simpong, Kec. Luwuk Selatan, Kab. Banggai, Sulawesi Tengah 94711
	085212538227
	tmcluwuk@tirta.co.id

	31
	Manado
	Ruko no 3 jl babe palar no 75 rt 001/002 kelurahan tanjung batu kec wanea kota Manado, Sulawesi Utara 95117
	 0431 7070032
	tmcmanado@tirta.co.id

	32
	Ternate
	Jl. Zainal Abidinsyah, RT. 005 / RW. 009, Kel. Kota Baru, Kab. Ternate Tengah, Kota Ternate, Porvinsi Maluku Utara, 97731
	0921 6110015
	tmcternate@tirta.co.id

	33
	Sorong
	Jl.  Jend. Ahmad Yani No. 27 (Depan Mesjid Agung), Kel. Malabutor, Kec.  Manoi, Kota Sorong, Provinsi Papua Barat Daya, 98412
	0951 3360021
	tmcsorong@tirta.co.id
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