
PENDIDIKAN 

Lulusan Psikologi dengan lebih dari 4 tahun pengalaman profesional di bidang Human Resources Development (HRD),

khususnya dalam proses rekrutmen, administrasi HR & General Affairs, sistem penggajian, wawancara berbasis kompetensi

(BEI), pelaksanaan pelatihan, dan penggunaan alat tes psikologi. Terbiasa bekerja dalam lingkungan yang dinamis dan

menuntut hasil, dengan pendekatan yang komunikatif, antusias, dan solutif. Berorientasi pada pertumbuhan dan

pengembangan diri, serta memiliki ketertarikan yang kuat di bidang Training & Development, Rekrutmen, HR Generalist dan

General Affair. Saya adalah individu yang mempunyai hasrat besar terhadap Sumber Daya Manusia.

Telp/Wa : 085218498385 

Linkedln: https://www.linkedin.com/in/rivaldy-irawan-3488b021a/

Email : Rivaldyirawan27@gmail.com 

Domisili : Jl. Rawajati Barat RT.012 RW.004 Kel. Rawajati Kec. Pancoran Jakarta

Selatan 

PT. KRESNA REKSA FINANCE

HR Recruitment

Melakukan sourcing dan job posting atas permintaan posisi dari user, Melakukan screening CV pelamar berdasarkan

kesesuaian kriteria dari user, Melakukan interview dengan kandidat baik secara tatap muka maupun daring , Mengatur

jadwal interview kandidat dengan user, Bertanggung jawab dalam pelaksaan onboarding karyawan baru dan Melakukan

administrasi dokumen proses rekrutmen, membuat laporan mingguan, bulanan dan tahunan, training HR cabang nasional

untuk interview.

PT. DANAMAS INSAN KREASI ANDALAN 

Recruitment Officer 

Melakukan sourcing dan job posting atas permintaan posisi dari user, Melakukan screening CV pelamar berdasarkan

kesesuaian kriteria dari user, Melakukan interview dengan kandidat baik secara tatap muka maupun daring , Mengatur

jadwal interview kandidat dengan user, Bertanggung jawab dalam pelaksaan onboarding karyawan baru dan Melakukan

administrasi dokumen proses rekrutmen, Dapat berkomunikasi dan menjaga hubungan baik dengan kandidat. 

PT. ABADI BARU TEKNIKATAMA
Human Resource Development

Menjalankan proses recruitment secara end to end, membuat offering later, membuat konsep manajemen

struktural per departemen , membuat jobdesk secara aktual/non verbal, memonitor barang-barang

opersional seperti mobil/motor, membuat evaluasi karyawan dan menangani keluhan setiap karyawan. 

PT. AGUNG PODOMORO GRUP 

Personel General Affair 

Menjalankan proses recruitment, handle data base karyawan dari absensi & data inventaris karyawan, handle

pemberkasan semua outsourcing untuk proses payment, purchasing kebutuhan kantor, lingkungan kantor &

per departemen dan mengarsipkan dokumen yang sedang terlealisasikan maupun yang belum terlealisasikan. 

Sudirman, Jakarta Selatan
Oktober 2024 - Sekarang 

Kuningan, Jakarta Selatan

Pluit, Jakarta Utara

April 2022 - Maret 2023

SARJANA PSIKOLOGI

PENGALAMAN PROFESIONAL

Rivaldy Irawan

Cimanggis, Jawa Barat

Mei 2023 - Desember 2023

Januari 2024 - Desember 2024

SDN KALIBATA 07 PAGI Kalibata, Jakarta Selatan

2005-2011

SMPN 227 JAKARTA Pejaten, Jakarta Selatan 

2011-2014

SMA ADI LUHUR  (IPS) Condet, Jakarta Timur
2014-2017

UNIVERSITAS TAMA JAGAKARSA

(PSIKOLOGI)
Jagakarsa, Jakarta Selatan

2017-2021
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