Demak, 12 Mei 2026

Perihal: Lamaran Pekerjaan
Yth.
HRD PT. Mersifarma Tirmaku Mercusana

Jalan Raya Pelabuhan No.Km. 18, Cikembar, Kec. Cikembar, Jawa Barat, 43157

Dengan hormat,

Berdasarkan informasi lowongan kerja yang saya peroleh dari Jobstreet, saya bermaksud mengajukan lamaran sebagai QC
Supervisor di PT. Mersifarma Tirmaku Mercusana. Saya adalah lulusan Universitas Islam Sultan Agung prodi farmasi
dan profesi apoteker yang telah memiliki pengalaman magang di Puskesmas Tlogosari Wetan, PT Mensa Bina Sukses,
Viva Apotek, Balai Besar POM Semarang, RSUD Gondo Suwarno, serta PT Phapros Tbk. Saya juga mengikuti pelatihan
AK3U Kemnaker RI. Berikut data diri saya:

Nama Lengkap : Tharissa Haifa Nada

Tempat/Tanggal Lahir : Demak, 31 Juli 2001

Alamat : Ds. Bango Rt 09 Rw 01 Kec. Demak Kab. Demak Jawa Tengah
Nomor Telepon : 08988936540

Email : tharissahn31@gmail.com

Pendidikan Terakhir ~ : S1 Farmasi dan Profesi Apoteker

Universitas : Universitas Islam Sultan Agung

Status : Belum Menikah

Kewarganegaraan : Indonesia

Sebagai lulusan Profesi Apoteker, saya memiliki pengalaman praktik di industri farmasi, rumah sakit, apotek, puskesmas,
serta Pedagang Besar Farmasi (PBF) serta Balai Besar Pengawasan Obat dan Makanan. Saya juga terbiasa bekerja secara
tim maupun individu. Selain itu, saya juga memiliki ketertarikan dan kompetensi di bidang HSE/K3, didukung dengan
sertifikasi sementara AK3U KEMNAKER RI

Sebagai bahan pertimbangan, bersama surat ini saya lampirkan dokumen pelengkap:

1. Curriculum Vitae (CV)
2. Scan ljazah S1 dan Profesi
3. Dokumen pendukung lainnya

Saya sangat berharap dapat diberi kesempatan untuk wawancara agar saya dapat menjelaskan lebih lanjut mengenai
potensi dan kemampuan saya. Terima kasih atas perhatian Bapak/Ibu.

Hormat saya,

ok

Tharissa Haifa Nada



Tharissa Haifa Nada

+62 8988936540 | tharissahn3 1 (@gmail.com | LinkdIn | Portofolio | Demak, Jawa Tengah

PROFILE

Lulusan Pendidikan Profesi Apoteker Universitas Islam Sultan Agung dengan pengalaman komprehensif di industri farmasi, rumah
sakit, apotek, puskesmas, dan PBF. Mengetahui HIRADC, VSM, Spaghetti Diagram, serialisasi agregasi, serta konsep industri seperti
QbD, OEE, TPM, Six Sigma, validasi, kualifikasi, dan sistem pemurnian air, didukung sertifikasi HSE, ISO 9001, ISO 14001, ISO
45001, ISO 31000, serta LOTO. Berpengalaman dalam aktivitas Industri meliputi analisis yield, particle counting, dan pemantauan
proses sesuai standar industri. Dalam pelayanan kesehatan, terbiasa menangani dispensing, konseling pasien, skrining resep,
manajemen stok berbasis FIFO/FEFO, perencanaan kebutuhan obat, pengadaan, distribusi, dan pengendalian mutu. Pengalaman klinis
dan komunitas mencakup edukasi obat, pemeriksaan parameter kesehatan, promosi kesehatan, serta kolaborasi lintas profesi melalui
Interprofessional Education.

PENDIDIKAN

Universitas Islam Sultan Agung 2024 - 2025
Pendidikan Profesi Apoteker (IPK : 3.53/4.00)
Universitas Islam Sultan Agung 2019 - 2023

S1- Farmasi (IPK : 3.28/4.00)
PENGALAMAN KERJA

Universitas Islam Sultan Agung Nov- Des 2025

Asisten Penelitian

o Terlibat dalam kegiatan penelitian dengan melaksanakan peran sebagai asisten penelitian dengan membantu dalam
kegiatan penelitian, termasuk proses pengumpulan data, analisis data, dokumentasi hasil penelitian.

PT. Phapros Tbhk Mar- Apr 2025
Praktek Kerja Profesi Apoteker

o  Melakukan analisis HIRADC untuk menilai potensi bahaya serta pengaruh bahan dan peralatan terhadap aspek Health,
Safety, and Environment serta menentukan pengendalian awal dan lanjutan.

e Menggunakan metode VSM dan Spaghetti lab improvement untuk memetakan alur produksi serta mengidentifikasi
pemborosan dan memberika solusi perbaikan.

e Melakukan analisis penurunan % yield pada obat dan mencari root cause menggunakan Diagram Fishbone.

e Melakukan particle counting pada partikel ukuran 0,5 mikron dan 5,0 mikron dalam kondisi non opersional.

e  Melakukan pengambilan sampel untuk validasi pembersihan untuk mengetahui MACO dan melakukan validasi proses.

e Berpartisipasi dalam kegiatan serialisasi dan agregasi dengan penerapan barcode 2D pada kemasan sekunder dan tersier.

e Mengamati proses produksi pada skala laboratorium, pilot, hingga komersial.

e Memperdalam pemahaman konsep QbD, OEE, TPM, Six Sigma, serta proses validasi, kualifikasi, kalibrasi dan sistem
pemurnian air (Raw Water, PW, HPW, WFI) yang digunakan dalam industri farmasi.

RSUD dr. Gondo Suwarno Feb 2025
Praktek Kerja Profesi Apoteker

e Mengelola stok obat melalui cycle counting, penerimaan, penyimpanan berbasis FIFO/FEFO, serta pemantauan suhu dan
kelembaban untuk menjaga keamanan dan ketersediaan obat.


mailto:tharissahn31@gmail.com
https://www.linkedin.com/in/tharissa-haifa-n-ab93142b6/
https://drive.google.com/file/d/1GUliyh2hBS99sAUBAAqJ3MeYQwKXPE70/view?usp=sharing

e  Menangani proses dispensing dengan meracik, menyiapkan, dan menyerahkan obat kepada pasien rawat jalan maupun
rawat inap, termasuk melakukan visit dan edukasi penggunaan obat.

e  Merencanakan kebutuhan obat dan BMHP, melakukan pengadaan obat serta alat kesehatan, lalu mendistribusikannya ke
unit pelayanan seperti IGD, poliklinik, rawat inap, dan kamar operasi.

e Melaksanakan pengendalian mutu dengan memeriksa kedaluwarsa, mengevaluasi kondisi penyimpanan, dan
memusnahkan obat rusak atau kedaluwarsa, serta mempelajari pengelolaan sediaan farmasi sesuai standar.

e Mengedukasi pasien melalui promosi kesehatan (seperti penggunaan obat saat puasa) dan mengikuti Interprofessional
Education untuk meningkatkan kolaborasi antar tenaga kesehatan.

BBPOM Semarang Des 2024
Praktek Kerja Profesi Apoteker

e  Memahami Struktur Balai Besar POM
e  Mempelajari NIE obat dan Nomor Notifikasi Kosmetik

Viva Apotek Gunung Pati Okt- Nov 2024
Praktek Kerja Profesi Apoteker

e Memverifikasi penerimaan obat, menilai kelengkapan resep, serta mengeksekusi dispensing dan pelayanan obat jadi
secara akurat kepada pasien.

e Memberikan konseling dan edukasi obat secara jelas, didukung pembuatan materi edukatif seperti poster kesehatan,
brosur obat, dan video informasi.

o  Melaksanakan pemeriksaan parameter kesehatan (gula darah, tekanan darah, kolesterol, dan asam urat) sebagai bagian
dari asesmen farmasi klinis.

e  Mengoptimalkan manajemen stok dengan metode FEFO, menyusun administrasi obat, serta melakukan diskusi kasus
bersama apoteker pembimbing untuk meningkatkan mutu praktik.

e Menginisiasi promosi kesehatan terkait diabetes melitus dan berkolaborasi dengan dokter melalui interprofessional
education guna memperkuat koordinasi pelayanan pasien.

PBF Mensa Bina Sukses Semarang Sep 2024
Praktek Kerja Profesi Apoteker

e  Memahami struktur organisasi PBF serta alur distribusi obat (penerimaan, penyimpanan, hingga pengiriman), termasuk
ruang lingkup fungsi dan tanggung jawab Apoteker dalam operasional distribusi.

e Melakukan verifikasi penerimaan sediaan farmasi dari pemasok, mencakup pengecekan kemasan, label, nomor batch,
tanggal kedaluwarsa, serta kecocokan dengan dokumen surat jalan.

e  Memantau suhu kelembapan, serta mendukung stock opname dan mutasi stok melalui aplikasi.

e Mengelola pesanan pelanggan (apotek, rumah sakit, klinik) dengan menyiapkan produk sesuai sistem, memastikan
akurasi jumlah dan kesesuaian item sebelum pengiriman.

e  Mengimplementasikan prinsip CDOB melalui kualifikasi pemasok dan pelanggan, penanganan keluhan, pengelolaan
produk rusak/kedaluwarsa, proses recall, audit internal/eksternal, serta penyusunan CAPA untuk peningkatan sistem.

Puskesmas Tlogosari Wetan Agt 2024

Praktek Kerja Profesi Apoteker

e Menangani dispensing dengan menyiapkan, meracik bila diperlukan, serta menyerahkan obat kepada pasien disertai
penjelasan yang jelas dan akurat.



e  Memberikan konseling pasien terkait aturan minum obat, efek samping, interaksi, serta penyimpanan yang aman untuk
memastikan kepatuhan terapi.

e  Mengevaluasi resep melalui pemeriksaan duplikasi terapi, potensi interaksi obat, ketepatan dosis, serta melakukan
skrining resep secara administratif, farmasetik, dan klinis.

e  Mengelola obat dan perbekalan farmasi di puskesmas, termasuk perencanaan kebutuhan obat berdasarkan data
penggunaan dan pola penyakit.

e  Melaksanakan promosi kesehatan serta mendukung program imunisasi remaja dan lansia sebagai bagian dari pelayanan
farmasi komunitas.

KEGIATAN LAINNYA

Pelatihan AK3U KEMNAKER RI - PT. MUTIARA MUTU SERTIFIKASI

e  Melakukan identifikasi potensi bahaya di lingkungan kerja terutama pada bidang pesawat uap dan bejana tekan

e  Memahami dasar pengoperasian, keselamatan, dan penerapan K3 pada pesawat uap dan bejana tekan.

e  Menyusun laporan hasil inspeksi K3

e  Analisis kecelakaan kerja dan rekomendasi perbaikan dan pencegahannyaPemantauan kondisi lingkungan kerja (fisik,
kimia, biologis)

e  Memahami teknik dasar pemadaman api dan penggunaan APAR sesuai prosedur K3.

Kegiatan Promosi Kesehatan - Edukasi pada pasien di Puskesmas Pembantu (Pustu) mengenai MD/MFD dan ED dan
cara pemusnahan obat mandiri

e  Menjelaskan kepada pasien mengenai MD dan ED untuk mencegah terjadinya kekeliuran untuk mengetahui kadaluarsa
suatu obat dan mengedukasi pasien untuk memusnahkan obat yang sudah ED secara mandiri, agar obat tidak
disalahgunakan

Kegiatan Promosi Kesehatan — Edukasi pada lansia di Mijen mengenai Hipertensi

o  Melakukan senam bersama lansia dan mengdakan pemeriksaan tekanan darah serta memberikan edukasi kepada pasien
mengenai Hipertensi dan terapi non farmakologi.

Kegiatan Promosi Kesehatan - Edukasi pada pasien rawat jalan mengenai minum obat saat bulan puasa

e Menjelaskan kepada pasien mengenai minum obat saat dibulan puasa untuk memaksimalkan terapi obat

KEAHLIAN

e Soft Skills

- Kreativitas
- Kerja Sama Tim
- Kemampuan berpikir analisis

e Hard Skills

- Microsoft (Microsoft Word, PowerPoint, Excel)
- Google Workspace (Docs, Slides, Spreadsheet)

- Pemeriksaan parameter kesehatan (gula darah, tekanan darah, kolesterol, asam urat)
- Penyusunan CAPA

e Kemampuan Bahasa
- Bahasa Indonesia (Fasih)
- Bahasa Inggris (Basic)



SERTIFIKASI

- AK3U KEMNAKER RI - PT. Mutiara Mutu Sertifikasi

- HSE (Health, Safety, and Environment) Plan — PT. Idea Safety

- ISO 14001: Environment Management System — PT. Idea Safety
- ISO 31000: Standard Management Risiko — PT. Idea Safety

- ISO 45001: Safety Management System — PT. Idea Safety

- ISO 9001: Quality Management System — PT. Idea Safety

- Lock Out Tag Out (LOTO) — PT. Idea Safety

- English Learning Program — Brilliant English Course
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UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG

Nomor Keputusan Pendirian : 74/BST/P /64
Akreditasi Perguruan Tinggi Nomor : 230/SK/BAN-PT/AK-ISK/PT/V /2022
Akreditasi Program Studi Nomor : 0528/LAM-PTKes/Akr/Sar/VI1/2022

IJAZAH

Pimpinan Universitas Islam Sultan Agung menyatakan bahwa:

Tharissa Haifa Nada

Tempat dan Tanggal Lahir : Demak, 31 Juli 2001
Nomor Induk Mahasiswa : 33101900083
Nomor Induk Kependudukan : 3321117107010001
Fakultas : Farmasi
Program Studi : Farmasi
Program Pendidikan : Sarjuna
pada tanggal 7 Desember 2023 telah lulus dan kepadanya diberikan gela

Sarjana Farmasi (S.Farm)

beserta hak dan kewenangan yang melckat pada ijazah dan gelar terscbur
Diberikan di Semarang tanggal 2 Jumadil Akhir 1445 H / 15 Desember 2023 M
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UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG

Nomor Keputusan Pendirian: 74/BST/P/64
TRANSKRIP AKADEMIK
FAKULTAS FARMASI (PROGRAM STUDI : FARMASI)
Nama Lengkap : THARISSA HAIFA NADA

Nomor Induk Mahasiswa : 33101900083
Tempat dan Tanggal Lahir  : Demak, 31 Juli 2001

Program Studi : Farmasli

Jenjang : Sarjana

Status ¢ Terakreditasi Baik Sekali

Nomor ljazah Nasional T 482012023012095

Tahun Masuk 1 2019

Tanggal Lulus ¢ 7 Desember 2023

Jumlah SKS :o147

Indeks Prestasi : 328

Predikat ¢ Sangat Memuaskan

Judul Skripsi : ';’::‘.";..'.‘,"7‘ :mm&':'p“ Based %(nmlng (PBL) Kgi.wlc:'m 2‘%2‘0 Di

Mahasiswa Universitas Islam Sultan Agung

Keterangan inl dibuat dengan sebenarnya.

4820120230120%95



Daftar Mata Kuliah dan Nilal yang Diperoleh Nomor Transksip : T482012023012095

Nomor Induk Mahasiswa 133101500083
Nama Lenghap : THARISSA HAIFA NADA 202300353
No. NAMA MATA KULIAH SKSINILAI[BOBOT | No. NAMA MATA KULIAH SKS|NILAI[BOBOT
1 | BERPIKIR MPILAN ales 9 Ja4|F NOLOG! SEDIAAN 4|l B | 2
BN U A e SORPABAY DX
2 | ILMUSLMU DASAR FARMASI ajlec| 75 J25 £ ea“f"w DAN TEXNOLOGI SEDIAAN a|ls 9
ULER DAN BIOK 14
: ::oon '::::‘EK e o : : 75 26 | PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 4 ala| 2
; KIMIA FARMAS! 4|aB| s st sy o
6 | PENDIDIXAN AGAMA ISLAM 1 3| a8 | 108 ol e 2] B $
i o A W 2 29 | METODOLOG! PENELITIAN DAN STATISTIKA | 3 | BC | 78
i ANAT:OH! l" GO Bk @ 30 | PENGEMBANGAN DAN SINTESIS OBAT 4|as| 14
B o no:ocu. S - : :a “ 31 | BIOFARMASETIKA DAN FARMAKOKINETIKA | 6 | AB | 175
e 32 | FARMAKOTERAPI GANGGUAN SISTEM 3| as| 108
10 | KIMIA ANALISIS 3| a8 | 108 moﬁs ULER
FARMAKOTERAPI GANGGUANKELENJAR | 3 | A8 | 105
11 | KIMIA MEDISINAL 3 | A8 | 105 |33 ] FARMAKOTERARI GANG
12| ST LA 181 2 fu gww.mwmm 3| a8 108
13 | PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 2 3l Al 2
, ETIKA DAN KOMUNIKASI | 3 | AB | 108
14 | IT UTERACY 2| A s |3 ?Wm
15 | FARMAKOLOGI DAN TOXSIKOLOG! 6§ | A8 | 175 | o | 0)0TEXNOLOGI DAN TERAPI HERBAL s ®
15| AMAUSES AN 41 A8 11| FARMAKOTERAPI GANGGUAN SISTEM 8 | 105
17 | FARMASETIKA 4| AB| 14 SARAF, DAN MENTAL
AR NYAKIT INF "
16 | TEKNOLOGI FARMAS! 4| AB| 1 |32 5‘{ %mm%. u&o o B Ko ]
19 | BAHASA INDONESIA 2| A 8
FARMAKOTERAPI GANGGUAN SISTEM 31|ec| 7
20 | PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN 2 5C | 5 1IN o & 5
21 | ANALISIS OBAT, KOSMETIK DAN MAKANAN | 3 | BC | 75 | o) paouac) FORENSIK 2lasl 7
22 | TEKNOLOGI HERBAL 3| 8c| 75 |4 | rarmasi wousTrs 1 lec! 1s
23| ERENPULASIDAN TEXNOLOGI SEDIMAN | 4 | AB | 1 |4 | FARMASI KLINK DAN RUMAN SAKIT e s
43 | FARMASI KOMUNITAS 4a|BC| w0
44 | MANAJEMEN PERAPOTEXKAN 2|m| 7
45 | KULIAH KERJA NYATA 3| Al n
Jumiah SKS 147 Sistem Pemeringkatan : Indeks Prestasi: Praciat
Indes Prestasi Kumulat! (IPK):3.28 A 400 C 200 151400 Dergan Pupan
A3:3% CD 1%
B 300 0O 10 30135 Sargat Memuashan
8C:2% € .0 276300 Memuashan

200275 Cungp

—at .y

15 Desorter 2023 M
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UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG

Nomor Keputusan Pendirian : 74/BST/P/64
Akreditast Perguruan Tinggi Nomor : 251/SK/BAN-PT/Ak.Ppj/PT/111/2024
Akreditasi Program Studi Nomor : 0526/ LAM-PTKes/Akr/Pro/VII /2024

SERTIFIKAT PROFESI

Pimpinan Universitas Islam Sulian Agung menyatakan bahwa:

THARISSA HAIFA NADA

Tempat dan Tanggal Lahir : Demak, 31 Juli 2001
Nomor Induk Mahasiswa : 20102400215
Nomor Induk Kependudukan : 3321117107010001
Fakultas : Farmasi
Program Studi : Pendidikan Profesi Apoteker
telah memenuhi semua syarat penyelesaian dan lulus Uji Kompetensi Mabasiswa Program Profesi Apoteker Indonesia, pada tanggal 25 Agustus 2025
Kepadanya diberikan sebutan profesi :

Apoteker (apt.)

vang berlaku seumur hidup, sesuai hak dan kewajiban yang melekat pada sebutan profesi tersebut
Diberikan di Semarang tanggal 1 Rabiul Akhir 1447 H / 23 September 2025 M

De

———
Dr. apt. Rina Wijayanti, M.Sc. il ¢ Prof. Dr. Gunarto, $.H., M.Hum. {
NIK. 211215015 Sl onioea NIK. 210359016




WHIBEULA

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG SEMARANG

JI. Raya Kaligaws Km.4 PO.BOX.1054/5M Samarang 50112, Telp (024) 6583584 Fax. (024) 6582455

Email : informasii@unissula.ac.id Homepage : hitps:funissula.ac.id

DAFTAR KUMPULAN NILAI

Mama :THARISSA HAIFA MADA Fakultas : Fakultas Farmasi
MIM 20102400215 Program Studi - Pendidikan Profesi Apoteker
Mo | Hode Mata Kuliah Mata Kuliah (Inggris) Semester | SK5 |NILAI|BOBOT
credit|grade| weight
1 |FFT08001| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - Apobek 1 ] AB 28
2 |FFT08002| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - Puskesmas 1 1 AB 14
3 |FFT08003| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - PBF 1 1 AB 14
4 |FFT08004|Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - Rumah Sakit 2 1 AB 14
5 |FFT08005| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - Industri 2 1 AB 14
& |FFT08008| Professional Practice Project (Proyek Prakbek Profesi) 2 2 A B
7 |FFT09002| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - BEFOM 1 2 AB T
B [PATO3001| Praktek Kerja Pendidikan Apoteker - Selektf (RS Industri) 2 1 AB 14
JUMLAH SKS e Semarang, 19 Agustus 2025
INDEX PRESTASI: 3,53 Disahkan Clah :
Dekan

Dv. apt. Rina Wiayanti, M.Sc.

211215015
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KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA
MINISTRY OF MANPOWER OF THE REPUBLIC OF INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PEMBINAAN PENGAWASAN KETENAGAKERJAAN DAN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
DIRECTORATE GENERAL OF LABOUR INSPECTION DEVELOPMENT AND OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH

Qbertiftkat

Cratpfezate
NOMOR 5/286128/AS.01.03/v/2026

Diberikan Kepada :

Presented w -
Nama :
fane - Tharissa Haifa Nada
Tempat, tan lahir ;
«xo.p:m o zggal :Demak, 31 Juli 2001
TELAH MENGIKUTL

Has scccesshly attondos
PEMBINAAN PENGAWASAN NORMA KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3)
The Supervision Devvlopstent of Oceupational Safely and Heslth Normy
Diselenggarakan oleh
Held by
PT MUTIARA MUTU SERTIFIKASI

DI Kota Semarang, Jawa Tengah pada tanggal 26 lanuarl 2026 s.d. 10 Februan 2026
Mo Kota Sesewvang, Kawa Tongdh o Jvwwvy 28, X6 - Fetvawy 100, M6
Pemegang Surat Keterangan il memenuhl persyaratan sebagal
The bolder of this dmodation better quakfivs (A regstreew ety o=
Calon Ahli Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Occxpations] Safely amd Health expert candidote
sesual Peraturan Menteri Tenaga Kerja R.I. Nomor Per. 02/Men/1992 tentang Tata Cara
Penunjukan, Kewajlban dan Wewenang Ahl Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Accordig 10 the RepuAaiow of the Mattyr of Mingomiy of D Rautic of Moooesls Nuoder P02/ Men/1 952
CNEming the Prodédwes of Agpoviioow, Giigatioes and Aumandy of Oacupadionad Sally and roarh Eexer?

Jabourta, 5 Mar 2004
an Drektar jecdenl
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Mutiara
Mutu
Sertifikasi

SURAT KETERANGAN
Nomor: 028/ AKS816/MMS/11/12026

PT Mutiara Mutu Sertifikasi dengan ini menerangkan, bahwa:

Nama Lengkap

Tharissa Haifa Nada

Tempat/Tanggal Lahir

Demak. 31 Juli 2001

Nama Perusahaan

Personal

Tanggal Pembinaan

26 Januari s.d 10 Februar 2026

Nama PJK3

PT Mutiara Mutu Sertifikas:

Nomor SKP PJK3

No. 5/311/AS.01.02/111/2025

adalah benar peserta yang telah menyelesaikan Pembinaan Calon Ahli Keselamatan dan
Kesehatan Kerja Umum Sertifikasi Kementerian Ketenagakerjaan Republik Indonesia.

Proses penerbitan Sertifikat Calon Ahli K3 Umum oleh Kementerian Ketenagakerjaan Republik
Indonesia memiliki estimast waktu penyelesaian maksimal 120 (seratus dua puluh) hari kerja
sejak tanggal surat ini diterbitkan.

Demikian surat keterangan ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

0

PT Mutiara Mutu

JI. H. Sulalman Ruko Amalia & 0811-1108-2426
0811-9190-2426

Nomor 3, Depok, Jawa Barat

Depok, 10 Februari 2026

Direktur

SVkasi

BRI EOO Mutiara Mutu Sertifikas

@ www.mutiaramutusertifikasi,com

_



Certificate issued by Mutiara Mutu Sertifikasi ‘

N\

Mutiara Mutu Sertifikasi

CERTIFICATE OF COMPLETION

No. BFF-AK816/0126/028

This hereby presented to:

THARISSA HAIFA NADA

For the successful completed the training of

Basic Fire Fighting

Date:
February 10, 2026

Materi Pembinaan

NO. Materi

1 Teori api dan fenomena kebakaran

2 Prosedur darurat kebakaran dan evakuasi

3 Alat Pemadam Api Ringan (APAR|

4 Praktik pemadaman kebakaran menggunakan APAR

5 Praktik pemadaman kebakaran secara tradisional dengan karung basah




Certificate issued by Mutiara Mutu Sertifikasi ‘

N

Mutiara Mutu Sertifikasi

CERTIFICATE OF COMPLETION

No. BFA-AK816/0126/028

This hereby presented to:

THARISSA HAIFA NADA

For the successful completed the training of

Basic First Aid

Date:
February 10, 2026

Director

PT. Mutiors Mutu Sertifikas!

Materi Pembinaan

NO. Materi

1 Pertolangan pertarma pada gangguan urnum dan penanganan gawat darurat

2 Teknik pembidaian

3 Resusitasi jantung paru (RIP)

4 Gangguan lokal patah tulang dan terkilie

5 Evakuasi korban kecelakaan di tempat kerja







