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PROFIL PROFESIONAL

Apoteker lulusan Universitas Wahid Hasyim dengan pengalaman praktik diberbagai fasilitas
kefarmasian termasuk industri obat, rumah sakit, pedagang besar farmasi, UPTD Instalasi farmasi
dinas kesehatan, puskesmas dan apotek. Memiliki pengalaman dalam bidang pelayanan dan
administrasi kefarmasian. Terampil dalam pelayanan resep, memiliki pemahaman klinis dan
keterampilan analisis, manajemen obat, serta penerapan standar distribusi dan prodiksi farmasi sesuai
prinsip CDOB dan CPOB. Teliti, komunikatif dan berkomitmen memberikan pelayanan kefarmasian
yang berkualitas. Didukung pengalaman organisasi yang membentuk kemampuan komunikasi,
analisis, leadership, dan problem-solving.

PENDIDIKAN

UNIVERSITAS WAHID HASYIM

Jalan Raya Gunungpati KM.15 Kel. Nongkosawit, Kec. Gunungpati, Kota Semarang

Program Studi Profesi Apoteker. IPK 3.93/4.00 (14 April 2026)
S1 Farmasi. IPK 3.37/4.00 (23 Juli 2024)

SMK AI-ISLAM KUDUS
JI. KH Moh.Arwani,Gang Kauman, Singocandi, Kec. Kota Kudus, Kab. Kudus, Jawa Tengah
Nilai Ujian Sekolah 84,46 /100,00 (2 Met, 2020)

PROYEK AKADEMIK
Formulasi dan Penetapan Nilai SPF Liofilisat Bayam Merah (Amaranthus cruentus L.) Dalam
Sediaan Gel

PENGALAMAN

Laboratorium Kimia Instrument UNWAHAS

Jalan Raya Gunungpati KM.15 Kel. Nongkosawit, Kec. Gunungpati, Kota Semarang

Asisten Laboratorium (Maret 2024 — Juni 2024)
* Melakukan penyiapan alat dan bahan untuk Praktikum Kimia Instrument
* Membantu praktikan dalam proses praktikum di laboratorium.
* Menilai keaktifan, lembar kerja dan laporan praktikan.

Puskesmas Lebaksiu
JI. Bukit Sitanjung No.44, Karang Muncul, Kec. Lebaksiu, Kab. Tegal, Jawa Tengah
Pharmacist Intern — PKPA (Maret 2025)
*  Melakukan dispensing dan penyiapan obat untuk pasien rawat jalan.
* Melakukan Penyampaian Informasi Obat (PIO) untuk pasien rawat jalan.
* Melakukan visite pasien rawat inap untuk memberikan informasi penggunaan obat.
*  Membantu melakukan penyiapan obat dan Penyampaian Informasi Obat (P1O) di purkesmas
pembantu (PUSTU)
* Melakukan penerimaan serta memverifikasi barang yang diterima dari PBF dan Instalasi
Farmasi.
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UPTD Instalasi Farmasi Dinas Kesehatan Kabupaten Tegal
JI. Dr. Soetomo No.IC, Prenam, Dukuh Wringin, Kec. Slawi, Kab. Tegal, Jawa Tengah
Pharmacist Intern — PKPA (April 2025)
* Melakukan penyiapan obat dan vaksin berdasarkan permintaan dari Puskesmas
* Melakukan double check kesesuaian obat dengan Surat Bukti Barang Keluar (SBBK).
*  Monitoring suhu gudang reguler dan gudang cold chain product (CCP) rutin setiap hari.
* Mengerjakan studi kasus tentang Rencana Kebutuhan Obat (RKO)

Apotek Sari Husada Gajah
JI. Gajah-Dempet ,Gajah, Kecamatan Gajah., Kabupaten Demak, Jawa Tengah
Pharmacist Intern — PKPA (Mei 2025)
* Melakukan dispensing obat serta konseling penggunaan obat pada pasien.
* Melakukan swamedikasi pada pasien
* Membantu menerima obat datang dari PBF serta memastikan antara faktur dan obat telah
sesuai serta melakukan pembukuan faktur
*  Menyusun rencana pendirian apotek baru melalui studi kelayakan yang meninjau faktor
finansial, aksesibilitas geografis, serta peluang pengembangan pelayanan kefarmasian.
* Melakukan stok opname bulanan untuk memantau ketersediaan dan ketepatan jumlah obat di
apotek.

PBF PT. Tirta Husada Farma
JI. Setia Budi No.129, Srondol Kulon, Kec. Banyumanik, Kota Semarang, Jawa Tengah
Pharmacist Intern — PKPA (Juni 2025)
* Menyiapkan pesanan barang dari Apotek, Rumah Sakit, Minimarket dan Klinik.
* Menyusun serta double check kesesuaian dokumen faktur penjualan dan pembelian.
* Melakukan penerimaan serta memverifikasi barang yang diterima dari Industri Farmasi,
Principal dan PBF lainnya.
* Membantu staff gudang dalam proses penyimpanan obat berdasarkan suhu dan kategori Obat
Reguler, Obat-Obat Tertentu (OOT) dan Prekursor sesuai dengan aturan FEFO dan FIFO.

Rumah Sakit Umum Daerah Salatiga
JI. Osamaliki No.19, Mangunsari, Kec. Sidomukti, Kota Salatiga, Jawa Tengah
Pharmacist Intern — PKPA (Agustus 2025 - September 2025)
* Melayani dispensing dan penyiapan obat untuk pasien rawat jalan serta rawat inap
* Melayani penyediaan obat dan alat kesehatan di Instalasi Bedah Sentral (IBS).
*  Monitoring dan verifikasi penggunaan regimen One Daily Dose (ODD)
* Berpartisipasi dalam visite pasien dan melakukan konseling penggunaan obat
* Berpartisipasi dalam kegiatan monitoring efek samping obat (MESO)

PT. Harsen Laboratories
JI. Raya Jakarta-Bogor No.63, Susukan, Kec. Ciracas, Kota Jakarta Timur, Daerah Khusus
Ibukota Jakarta
Pharmacist Intern — PKPA (Oktober 2025 — November
2025)
» Ditempatkan dibagian RnD (Research and Development) bidang formulation development
*  Membantu melakukan proses formulasi skala lab dan skala pilot
* Mengerjakan penugasan Qality By Design (QbD)



ORGANISASI

Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) Fakultas Farmasi Universitas Wahid Hasyim
Wakil Ketua BEM (Februari 2022 — Januari 2023)

Berkoordinasi dengan ketua BEM untuk memimpin dan mengarahkan seluruh kegiatan BEM
termasuk perencanaan program kerja, koordinasi antar divisi, serta pengambilan keputusan
strategis.

Turut serta dalam segala rapat kepanitiaan setiap devisi

Berkoordinasi antar devisi untuk mengetahui perkembangan program kerja dan mengatasi
selaga kendala dan permasalahan yang terjadi.

Kepala Divisi Sosial Masyrakat (Februari 2021 — Januari 2022)

Berkoordinasi dengan team membuat program kerja dan menjalankan selama 1 tahun
kepengurusan

Mengelola anggaran donasi dengan pelaporan keuangan akurat 100%

Menyelenggarakan peringatan “World Pharmacisct Day” dengan kegiatan tes kesehatan gratis
gratis kepada 100 warga.

Staff Devisi Sosial Masyarakat (Februari 2020 — Januari 2021)

Berkoordinasi dengan team menyelenggarakan kegiatan mengajar di SMP terdekat.
Mengelola anggaran donasi dengan pelaporan keuangan akurat 100%
Membantu melakukan kegiatan berbagi ke panti asuhan terdekat

SKILLS

Hard Skill

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)
Capcut Video Editor
Canva

Soft Skill

Public speaking

Strong sense of responsibility
Realistic and rational problem solving
Work well with others

Initiative taker

SERTIFIKAT
* TOEFL: 413 (aktif hingga 11 September 2026)
* Sertifikat Kompetensi Apoteker — Lulus Uji Kompetensi Apoteker- Kolegium Farmasi

Indonesia

* Surat Tannda Regristrasi (STR)
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KONSIL KESEHATAN INDONESIA

Surat Tanda Registrasi

Dengan ini Kami menyatakan

ANGELI MAULIDIA

dengan nomor registrasi VJ00002128622328

mempunyai kualifikasi sebagai

APOTEKER

Lulus dari Universitas Wahid Hasyim pada tanggal 14 April 2026

Jakarta, 9 Juni 2026

Berlaku Seumur Hidup

a.n Menteri Kesehatan
Ketua Konsil Kesehatan Indonesia

drg. Aria‘mnaya, MKM

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN, dinyatakan sah secara hukum dan tidak diperlukan legalisir



’ KOLEGIUM
FARMASI

INDONESIAN COLLEGE OF PHARMACY

SERTIFIKAT KOMPETENSI
Nomor: 014722/K53/C01/27/04/2026

Dengan ini menyatakan bahwa

ANGELI MAULIDIA

Telah Dinyatakan LULUS UJI KOMPETENSI dan Berkompeten sebagai
APOTEKER

Jakarta, 27 April 2026
eRan Fakultas Farmasi Universitas Wahid

Pri'apt. Dyah Aryani Perwitasari, M.Si., ance Anas, M.Sc.

Ph.D., FISQua

Dokumen telah ditandatangani secara elektronik menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh BSrE-BSSN.
Dokumen dapat diverifikasi pada https://tte.komdigi.go.id/verifyPDF atau https://bsre.bssn.go.id/verify



’ KOLEGIUM
FARMASI

INDONESIAN COLLEGE OF PHARMACY

AREA KOMPETENSI LULUSAN PROFESI APOTEKER

No. Area Kompetensi Komponen Kompetensi

1.1 | Berketuhanan Yang Maha Esa
1.2 | Berperilaku profesional
1.3 Bermoral, beretika, dan berdisiplin

1 Profesionalisme 1.4 | Berperilaku sadar dan taat hukum
1.5 | Berperilaku sesuai etik profesi
1.6 | Berwawasan sosial budaya
1.7 | Pengembangan jiwa kepemimpinan
2.1 | Penerapan internalisasi diri

. 2.2 | Aktualisasi belajar sepanjang hayat
2 MaWas Dl &Dl?ejngembangan 2.3 | Peningkatan pejnguasr;anJ ilrfu panetahuan dan teknologi baru
" 2.4 | Pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi

2.5 | Pengembangan jiwa kewirausahaan
3.1 | Berkomunikasi dengan penerima pelayanan kefarmasian dan keluarga

3 Komunikasi Efektif 3.2 | Berkomunikasi dengan masyarakat
3.3 | Berkomunikasi dengan mitra kerja (teman sejawat dan profesi lain)
a1 IlImu Farmasi: kimia medisinal, farmakognosi, kimia farmasi, farmasetika, teknologi farmasi, biofarmasetika, farmakokinetik, farmakoterapi, pelayanan

Landasan limiah [Imu Farmasi, ) kefarmasian, menanggapi gejala, pengobatan berbasis bukti, informasi obat, keamanan pengobatan, farmakovigilans
4 IImu Biomedik, IImu 4.2 IlImu Biomedik: biologi, anatomi, fisiologi, patologi, mikrobiologi, imunologi, biokimia, bioteknologi, dan farmakologi
Humaniora, dan limu 4.3 Ilmu Humaniora: sosiologi, ilmu budaya, ilmu perilaku, hukum kesehatan, dan manajemen farmasi
Kesehatan Masyarakat a4 IImu Kesehatan Masyarakat: epidemiologi, ekonomi kesehatan, promosi kesehatan, kebijakan kesehatan, kesehatan lingkungan, kesehatan dan keselamatan
) kerja

5.1 Pembuatan/produksi sediaan farmasi
5.2 | Pengujian mutu dan pemastian mutu sediaan farmasi
5.3 | Pengadaan sediaan farmasi dan alat kesehatan
5.4 | Penyimpanan sediaan farmasi dan alat kesehatan
5.5 | Distribusi sediaan farmasi dan alat kesehatan
5.6 | Pengelolaan narkotika, psikotropika, prekursor farmasi

5 Keterampilan Apoteker 5.7 | Pengelolaan sediaan farmasi critical, HAM, sitostatika, radiofarmaka, kelompok bahan berbahaya dan beracun (B3)
5.8 | Penelitian dan pengembangan sediaan farmasi
5.9 | Compounding sediaan farmasi extemporaneous
5.10 | Penyiapan dan penyaluran bahan, alat, peralatan, perlengkapan steril siap pakai
5.11 | Farmakovigilans
5.12 | Pelayanan kefarmasian untuk individu
5.13 | Pelayanan kefarmasian untuk masyarakat

6 Pengelolaan Praktik 6.1 | Optimalisasi praktik kefarmasian di fasilitas produksi, distribusi, dan pelayanan kefarmasian

Kefarmasian 6.2 | Pengelolaan sumber daya dan organisasi di fasilitas produksi, distribusi, dan pelayanan kefarmasian




