
Kepada 

YTH 

Bapak/ibu Staff HRD   

Ditempat 

Perihal : Surat Lamaran Pekerjaan  

Dengan Hormat  

Sesuai dengan informasi lowongan pekerjaan yang saya dapatkan , Dengan inindaya bermaksud untuk melamar pekerjaan 

di perusahaan tersebut yang Bapak/Ibu pimpin 

Berikut ini Adalah Data pribadi saya : 

Nama : Dhonny Fallda Seftyadi  

Alamat : Jl.SimpangSari  RT 004/RW.001 

Pendidikan : SMK (Permesinan) 

Umur : 32 Tahun 

Status : Menikah 

No.Telp/Hp ; 0822-6137-8367 

Sebagai Bahan Perimbangan Bapak/ibu bersama, saya lampirkan sebagai Berikut  

1.Cv 

2.paklaring  

3.Surat Rekomendasi GSM 

4.KTP Dan SIM 

5.Ijazah dan Transkip Nilai  

6.,SKHUN  

7.Surat Keterangan Vaksin ke3 

Demikian Surat Permohonan Pekerjaan Ini saya Informasikan  

Besar Harapan Saya Untuk dapat diterima di perusahaan yang Bapak/ibu pimpin  

Atas Perhatian Nya Saya Ucapkan Terimakasih  

Hormat Saya 

 

(Dhonny Fallda Seftyadi) 



Dhonny Fallda Seftyadi

Jln.Simpangsari RT.004/RW.001 Kec : Arcamanik, kel: Sukamiskin Bandung 40293
082261378367 | donifall8@gmail.com

DoniBenFvckinAlexandria

Informasi Pribadi

Tanggal lahir 30 September 1993

Status pernikahan Menikah

Kebangsaan Indonesia

Agama Islam

Jenis kelamin Laki Laki

Surat ijin Mengemudi SIM C

Tempat Bandung

Pendidikan

Kursus / Gelar Sekolah / Universitas Persentase / Skor Tahun

SDN Cikadut 1 Bandung 1999-2005

SMPN 49 Bandung 2005-2008

Teknik permesinan SMK Negeri 2 Kota Bandung 2008-2011

Keterampilan

Microsoft word

Microsoft Excel

Objektif

Pemasaran dan penjualan posisi yang menuntut kemahiran dalam penciptaan dan pemantauan dari promosi
produk farmasi kepada pelanggan.

Pengalaman

Operator Finishing
Juli 2011 - Juni 2012
PT Grantextile industry
Pemotongan serat kain dan pembakaran sisa benang bekas produksi dan pelabelan batch untuk jenis kain 

Maintenance



Agustus 2012 - Agustus 2016
PT Silverkriss Spinnning Mills
Pemeliharaan dan perawatan mesin agar tidak sering terjadi trouble pada proses produksi benang 

Operator packing package
Desember 2016 - Februari 2019
PT Sanbe Farma
Pengemasan dan pengecekan visualisasi produk infusan sebelum dikirim ke gudang obat jadi dan sebelum
dikirim ke distributor bina San prima 

Operator Cetak Tablet
Februari 2019 - Oktober 2019
PT kimia Farma Persero TBK
Pencetakan tablet salut selaput dan kapsul serta pengecekan kekerasan dan kelarutan obat agar lebih mudah
terserap oleh pasien yang memakai produk tersebut 

Medical Representative
Desember 2019 - Mei 2021
PT Lapi Laboratories
penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka. 
Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama
Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.
Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.
Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.
Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.
Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Medical Representative
Juni 2021 - Maret 2023
PT Dexa Medica
penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka. 
Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama
Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.
Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.
Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.
Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.
Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Produk Specialist
Mei 2023 - Juli 2024
PT Fahrenheit synthon Pharma
penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka. 
Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama
Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.
Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.



Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.
Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.
Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Medical Representative
Agustus 2024 - Juli 2025
PT Taisho Pharmaceutical Indonesia
penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka. 
Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama
Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.
Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.
Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.
Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.
Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Supervisor
Agustus 2025 - -
PT Bernofarm Pharmaceutical
penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka. 
Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama
Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.
Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.
Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.
Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.
Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Referensi

Fauzan - PT Lapi Laboratories

Supervisor
0812-2098-1326

Anggi Riana Ma'soem - PT Dexa Medica

Area Manager/Pimda
0856-5995-7755

Antoni - PT FAHRENHEIT/Pratapa Nirmala

Area Manager
0813-1315-1166

Akhmad Firdauz - PT Fahrenheit Synthon Pharma

Distrik Manager
0813-1106-4929



Tomi - PT Taisho Pharmaceutical Indonesia

Area Manager
0878-7100-0508

Dede rachmat - PT Bernofarm Pharmaceutical

Distrik manager
0821-5101-8242






























