Kepada
YTH
Bapak/ibu Staff HRD
Ditempat
Perihal : Surat Lamaran Pekerjaan
Dengan Hormat

Sesuai dengan informasi lowongan pekerjaan yang saya dapatkan , Dengan inindaya bermaksud untuk melamar pekerjaan
di perusahaan tersebut yang Bapak/lbu pimpin

Berikut ini Adalah Data pribadi saya :
Nama : Dhonny Fallda Seftyadi
Alamat : JI.SimpangSari RT 004/RW.001
Pendidikan : SMK (Permesinan)
Umur : 32 Tahun
Status : Menikah
No.Telp/Hp ; 0822-6137-8367
Sebagai Bahan Perimbangan Bapak/ibu bersama, saya lampirkan sebagai Berikut
1.Cv
2.paklaring
3.Surat Rekomendasi GSM
4.KTP Dan SIM
5.ljazah dan Transkip Nilai
6.,SKHUN
7.Surat Keterangan Vaksin ke3
Demikian Surat Permohonan Pekerjaan Ini saya Informasikan
Besar Harapan Saya Untuk dapat diterima di perusahaan yang Bapak/ibu pimpin

Atas Perhatian Nya Saya Ucapkan Terimakasih

Hormat Saya

(Dhonny Fallda Seftyadi)



Dhonny Fallda Seftyadi

JIn.Simpangsari RT.004/RW.001 Kec : Arcamanik, kel: Sukamiskin Bandung 40293
082261378367 | donifall8@gmail.com

DoniBenFvckinAlexandria

Informasi Pribadi

Tanggal lahir 30 September 1993

Status pernikahan Menikah

Kebangsaan Indonesia

Agama Islam

Jenis kelamin Laki Laki

Surat ijin Mengemudi SIMC

Tempat Bandung

Pendidikan

Kursus / Gelar Sekolah / Universitas Persentase / Skor Tahun
SDN Cikadut 1 Bandung 1999-2005
SMPN 49 Bandung 2005-2008

Teknik permesinan SMK Negeri 2 Kota Bandung 2008-2011

Keterampilan

Microsoft word

Microsoft Excel

Objektif

Pemasaran dan penjualan posisi yang menuntut kemahiran dalam penciptaan dan pemantauan dari promosi
produk farmasi kepada pelanggan.

Pengalaman

Operator Finishing

Juli 2011 - Juni 2012

PT Grantextile industry

Pemotongan serat kain dan pembakaran sisa benang bekas produksi dan pelabelan batch untuk jenis kain

Maintenance




Agustus 2012 - Agustus 2016
PT Silverkriss Spinnning Mills
Pemeliharaan dan perawatan mesin agar tidak sering terjadi trouble pada proses produksi benang

Operator packing package

Desember 2016 - Februari 2019

PT Sanbe Farma

Pengemasan dan pengecekan visualisasi produk infusan sebelum dikirim ke gudang obat jadi dan sebelum
dikirim ke distributor bina San prima

Operator Cetak Tablet

Februari 2019 - Oktober 2019

PT kimia Farma Persero TBK

Pencetakan tablet salut selaput dan kapsul serta pengecekan kekerasan dan kelarutan obat agar lebih mudah
terserap oleh pasien yang memakai produk tersebut

Medical Representative

Desember 2019 - Mei 2021

PT Lapi Laboratories

penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka.

Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama

Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.

Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.

Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.

Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.

Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Medical Representative

Juni 2021 - Maret 2023

PT Dexa Medica

penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka.

Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama

Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.

Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.

Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.

Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.

Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Produk Specialist

Mei 2023 - Juli 2024

PT Fahrenheit synthon Pharma

penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka.

Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama

Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.

Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.




Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.

Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.

Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Medical Representative

Agustus 2024 - Juli 2025

PT Taisho Pharmaceutical Indonesia

penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka.

Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama

Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.

Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.

Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.

Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.

Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Supervisor

Agustus 2025 - -

PT Bernofarm Pharmaceutical

penghubung profesional antara perusahaan farmasi dan tenaga medis, seperti dokter, perawat, serta apoteker.
Tugas utamanya adalah mempromosikan dan memberikan informasi ilmiah mengenai obat-obatan atau alat
kesehatan yang diproduksi oleh perusahaan mereka.

Serta Tugas dan Tanggung Jawab Utama

Promosi dan Edukasi: Menjelaskan manfaat, dosis, mekanisme kerja, dan efek samping produk kepada dokter
agar mereka tertarik menggunakan atau meresepkan produk tersebut.

Kunjungan Rutin: Melakukan kunjungan berkala ke rumah sakit, klinik, dan apotek untuk menjaga hubungan
baik dengan pelanggan.

Riset Pasar: Mengumpulkan data mengenai produk kompetitor, tren harga, dan kebutuhan pasar di wilayah
kerja mereka.

Mencapai Target Penjualan: Bertanggung jawab atas pencapaian kuota penjualan bulanan atau tahunan di area
yang ditugaskan.

Pelaporan: Menyusun laporan harian atau bulanan mengenai aktivitas kunjungan dan hasil penjualan kepada
atasan

Referensi

Fauzan - PT Lapi Laboratories

Supervisor
0812-2098-1326

Anggi Riana Ma'soem - PT Dexa Medica

Area Manager/Pimda
0856-5995-7755

Antoni - PT FAHRENHEIT/Pratapa Nirmala

Area Manager
0813-1315-1166

Akhmad Firdauz - PT Fahrenheit Synthon Pharma

Distrik Manager
0813-1106-4929




Tomi - PT Taisho Pharmaceutical Indonesia

Area Manager
0878-7100-0508

Dede rachmat - PT Bernofarm Pharmaceutical

Distrik manager
0821-5101-8242
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@ FAHRENHEIT

FT. FAHRENHEIT SYNTHON FHARMA,

SURAT KETERANGAN KERJA

065/HCP-SRT/X/2024

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan dengan sesungguhnya bahwa:

Nama : Dhonny Fallda Seftyadi
Jabatan Terakhir - Medical Representative
Divisi ! Sales

Periode Kerja - 1 tahun 2 bulan

telah bekerja di PT. Fahrenheit Sytnhon Pharma sejak tanggal 08 Mei 2023 sampai 01 Agustus
2024,

Demikian surat keterangan ini diberikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Jakarta, 17 Desember 2024

r'.ll-l"AH
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Novenny Rialenna
Human Capital Division Head

Office . JI. Raden Saleh Raya No. 4, Jakarta 10430, Phone : +62 21 2123 0303 ; +62 21 314 7203
Factory : JI. Millenium 23, Blok Q2 No.3 Kawasan Industn Millenium, Tangerang 15721
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CERTIFICATE OF COMPLETION

Dhonny Fallda Seftyadi

“ . Fhﬁrmﬁ:uﬂgﬁan:e |

14 Whgrch MI3Y

Ay

Gunawan Raharja, 5.5, Apt Dwi Mofiarmy, Pharm, M53c

ij Ll
[}

[ [ p— L —

B Lo g Camhohee



Certificate of Training

Thas certifies that:
_Dhonny Fallda Seftyadi
successfully completed the
Initial Training Medical Representative
VICTORY TEAM

conducted at 01 - 12 September 2022
PT Daxa Madica

,/ﬂ_éj?'

Gunawan Raharja

Corporale Trameg B Development Manager



“ PT. LAPI LABORATORIES

JI. Gedong Panjang Raya No. 32, Jakarta 11240
Pat Telp (021) 6202626 (Hunting), Fax (021) 6912855 !
aurk : Modern Cikande Industrial Estate, JI. Industri Raya Kav. 16,18 «
JI. Industn | Kav. 22, Desa Nambo llir Kec. Kibin » Serang, Banten 42186

Ty o | 3 2
felp. {0254) 402150 (Hunting), Fax (0254) 402151, Homepage : www.lapilaboratories.com

L ==

SURAT REFERENSI
NO. 364/DO/LP/V1/21

Kami pihak Management PT LAPI LABORATORIES :

Nama : David Sutanto
Jabatan : Direktur Operasional

Menerangkan bahwa nama tersebut dibawah ini :

Nama : Dhonny Fallda Seftyadi
Jabatan : Medical Representative

Adalah benar telah bekerja pada Perusahaan kami, sejak 01 November 2019 dengan
jabatan terakhir sebagai : Medical Representative Bandung Selatan dan atas
permintaannya sendiri yang bersangkutan mengundurkan diri terhitung 01 Juni

2021.

Selama bekerja Sdr. Dhonny Fallda Seftyadi telah menunjukkan prestasi kerja yang
baik dan untuk itu perusahaan mengucapkan terima kasih.
Semoga lebih sukses dimasa mendatang.

Demikianiah referensi ini kami buat dengan sesungguhnya.

Jakarta, 01 Juni 2021
PT. LAPI LABORATORIES

David Sutanto
~Direktur Operasional ~

DST/
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SANBE

PT. SANBE FARMA Pharmacentical Manufacturer

JL Industri Cimareme No. 8, Padalarang
Telp : (022) 6867966

Fax : (022) 6867969

Kab, Bandung Barat - 40553

SURAT KETERANGAN KELUAR/SUDAH TIDAK BERGABUNG
DENGAN PERUSAHAAN

Kepada Yth.

Dinas Tenaga Kerja
Kab. Bandung Barat
Di tempat

Bersama dengan surat ini kami beritahukan bahwa karyawan PT. Sanbe Farma
dibawah ini :

Nama : Dhonny Fallda Seftyadi

NIK : KW000142

Jabatan : Operator WIP

Masa Kerja : 21 Desember 2016 s/d 18 Februari 2019

Telah tidak bergabung dengan PT. Sanbe Farma terhitung mulai tanggal
19 Februari 2019,

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Hormat Kami,
PT. Sanbe Farma

1]
Human Capital Manager



SANBE

PT. SANBE FARMA Pharmacentical Manulacinre:
Ji. Indusiri Cimareme No. 8, Padalarang

Telp : (022) 6867966

Fax : (022) 6867969

Kab. Bandung Barat - 40553

CERTIFICATE OF EMPLOYEMENT

SURAT KETERANGAN KERJA
No : 006/HCM-WS/ST/I1/2019

On behalf of the Management PT. Sanbe Farma we hereby inform that:
Atas nama manajemen PT Sanbe Farma, dengan ini menerangkan bahwa:

NAME . DHONNY FALLDA SEFTYADI
NAMA

UPDATE PHOTO

FOTO TERKINI

ADDRESS o Simpangsari No 310 RT 004 RW 001 Kel. Sukamiskin
ALAMA Kec. Arcamanik

EMPLOYEE NO. : KW000142

NIK

BEGINNING CLASIFICATION . Operator LVP

JABATAN AWAL

FINAL CLASIFICATION . Operator WIP

JABATAN TERAKHIR

EERIOD OF SERVICE . 21 Desember 2016 s/d 18 Februari 2019
MASA KERJA

REASON OF LEAVING . Mengundurkan din

AL&E&H BERHENTI KERJA

During his service in our company, he has shown his good work performance. We take this moment
to thank him for his past effort and dedication. So, this information letter has been made for use as
necesary.

Selama bekerja di perusahaan kami, yang bersangkutan telah menunjukkan kinerja yang baik. Pada
kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih atas karya dan dedikasinya selama masa tugas
tersebut. Demikian surat keterangan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

No - HOM-PNFORWS021  Rev 01 EIL Duis: 24 Jasuan 2019 Page | ol | . S—



PT. USAHA BHAKTI LESTARI

3 Ji.Pajajaran Mo 42 Bandung = (022) BT 1D4AT
v -.J erruall ¢ Pt Tyamadl eom srnanabhakiilestarkFgmall com

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
Nomor :008/SKPK-396/X/19

Yang bertandatangan di bawah ini
Nama . Agus Herdiana
Jabatan : Personalia

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa yang bersangkutan di bawah ini :

Nama : Dhonny Fallda Septyadi
NFFf - 19930930D
Bagian : Pencetakan Tablet

Benar tclah bekerja pada perusahaan yang kami pimpin terhitung sejak tanggal 29 Februari
2019 s/d 04 Oktober 2019 dengan jabatan terakhir sebagai: Support Operator (Produksi).
Penempatan kerja di PT. Kimia Farma (Persero) Tbk Plant Bandung, yang beralamat di Jalan
Pajajaran No 29-31 Bandung.

Selama menjadi karyawan kami, saudara yang bersangkutan telah menunjukan dedikasi yang
tinggi terhadap perusahaan dan tidak pemah melakukan hal-hal yang merugikan

perusahaan Yang Bersangkutan Undur Diri.

Kami berterimakasih dan berharap semoga vang bersangkutan dapat lebih sukses di masa
yang akan datang.

Demikian surat keterangan ini di buat agar di pergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, 24 Oktober 2019
PT. USAIIA BHAKTI LESTARI

PT. USAHA BHAKTI LESTARI

JL Pajajaran No. 42 Bandung 40171 - Indonewia
Telp{+62-72) 61711947

Ernail: poreit k! £
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PT. SILVER KRIS

JI. A. Yani Km 8 Cicukang No. 6

Kel. Cisaranten Bina Harapan Kec. Arcamanik Kota Bandung Jawa Barat
Telp : (022) 7801756 ~ Fax : (022) 7834460

SURAT KETERANGAN KERJA

Certificate Of Employment
NO : KO073/SK-PRS/VERK/TX/16

Dengan ini menerangkan bahwa

This is to Certify that :

Nama

Name
Departemen
Departement
Jabatan
Occupnation
Masa Kerja
Period of work
Alasan Berhenti
Reason of leaving

: DHONNY FALLDA SEFTYADI

: SPINNING

: MAINTENANCE

: 21 September 2014 - 20 September 2015

: Habis Kontrak

Finished the contract

bahwa yang bersangkutan selama bekerja di PT. Silver Kris senantiasa menunjukan

prestasi kerja yang baik.

During his stay, he has shown his good performance very nuch to our satisfaction.

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Bandung, 10 September 2016
PT. Silver Kris — ——

impinan Perpsahaan

L]
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da Widavanti
Personalia

Tembusan : 1. Kepada yang bersangkutan

2. Arsip



PROVINS| JAWA BARAT |

KOTA BANDUNG
NIE : 3273243009930003
[ CREDY AL LI BEF TVMM
TenpalTgLatei Bk, 30-08 1993
Severh g [ETTENT ol Dasah O
Alamal SRR AR

Chlitrk P winan K LTS

P il 4 BTV Ay WA T A
g e aar WML

ot iinus Hismriga SEURALE W




r :.‘1" S

KEMENTERIAN PENDIDIKAN NASIONAL
REPUBLIK INDONESIA

IJAZAH

SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN

pnoenm 3 TAHUN

Program Studi Keahlian : le
. 7ekniik Pemesinarn

Kompetensi Keahlian
TAHUN PELAJARAN 2010/2011
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Yang bertanda tangan di bawah ini, Kepala Sekolah Menengah Kejuruan
LI e ik A Ot oot ik AN menerangkan bahwa.
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dari satuan pendidikan berdasarkan hasil Ujian Nasional dan Ujian Sekolah serta
telah memenuhi seluruh kriteria sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
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PEMERINTAH KOTA BANDUNG
DINAS PENDIDIKAN

SMK NEGERI 2 (STM NEGERI 1) KOTA BANDUNG

PROGRAM STUDI KEAHLIAN TEKNIK MESIN
PROGRAM STUDI KEAHLIAN TEKNIK KOMPUTER DAN INFORMATIKA
Jalan Ciliwung No 4 Telp./Fax.(022) 4231857, 7234285 Bandung 40114
Email - smkn2bandung@@yahoo.com www.smkn2bandung sch.id

TRANSKRIP NILAI

Nama DHONNY FALLDA SEFTYADI
Tempat, Tanggal lahir BANDUNG, 30-09-1993
No. Induk Siswa 10819661
Bidang Keahlian Tekmk Mesin
Program Keahlan - Teknik Pemesinan
NILAI ]
No. PROGRAM DIKLAT Semester _ [Rata-| Uiiar Sekolah (US)
ol | 1 2 | 3 [ 4] 5T 6 | ratal Teori [ Praktik
= HUHMATIF = Tl R A
| | Pendidikan Agama bl 7,00| 6,00 | 7,00]6,00]|6,50]| 700] 658 | 750 | 6,64
2 | Pendidikan Pancasila & Kewarganegaraan | 8,00 | 6,50 | 6,00 | 6,20 | 7,00 | 7,00 | 6,78 | 7,00
3 | Bahasa & Sastra Indonesia 650|700 |600]670]650]650|653| 750 | 700
4 | Pendidikan Jasmani Olah Raga & Kesehatan ﬁ,l’m 7,90 | 6,00 | 6,20 | 6, 00 6,50| 643 6,50
S_| Seni Budaya |' 7,00 | 6,60 6,80
Il | ADAPTIF
| | Bahasa Inggns 6,00 | 6,00 | 6,00 6, SU 6,22
2 | Matematika gl 16211 6,00 | 6,00 6 ﬂﬂ ? 00 | 6,25
3 | ImuPengetahuan Alam(IPA) | 6,00] 7,00 6,50
‘4 | llmu Pengetahuan Sosial (IPS) | 798| 740 | 6,50] 6, 7,20
5 | KKPI 6,00 | 6,58 | 6,00 6,00 615 | 7.60
"6 | Kewirausahaan _'"‘_‘_"' ~ | 6.00] 7,00 | 6,00] 6,80 6,00 | 630 | 7,00
7 |Fiska 1660|712 ]6,00]600]|600]|600] 629 7.75 7,00 |
8 | Kimia 6,22 | 740 | 6,00 | 6,00 | 6,20 | 6,00 | 630 8,00
i11_| KOMPETENSI KEJURUAN
| | DKKTM il
2 | Membaca Gambar Teknk il 7,00
3 | Menggunakan Perkakas Tangan 1,36
4 | Bekena Dengan Mesin Umum
5 | Melakukan Pengelasan Secara Manual 7,60
6 | Merakit Pelat Dan Lembaran
~7 | Mempersiapkan Gambar Teknik =1
8 | Mengukur dgn alat ukur mekanik presisi 7,57
9 | Melakukan pekerjaan dgn  Mesin Bubut 7.20 7.20
10 | Melakukan pekerjaan dgn Mesin Frais 7,20
11 | Melakukan pekerjaan dgn Mesin Gerinda
12 | Mengoperasikan Mesin/proses NC/CNC Dasar
13 | Mengeset Mesin/Proses NC/CNC Dasar 8,20 8,20
14 | Menggambar detail secara rinci g
15 | Menggerinda Pahat & Alat Potong il
16 | Menggunakan Mesin Bubut ( Komplek )
17 | Menggunakan Mesin Frais ( Komplek )
18 | Mengeset,Mengedit Program .Mesin NC/C NC
19 | Memprogram Mesin NC/CNC Dasar
20 | Praktek Kenja Industni ( Prakerin ) 7,00 |
21 | Nilas Kompetensi Keahlian ( NKK ) -m
IV | MUATAN LOKAL . ------
[T 1 | Bahasa Sunda _ 7,00 [ 6,20 16,70 ] 6,10 n
& IMH . ﬁﬁﬂ 8,50 7.53
vV | PENGEMBANGAN DIRI _—
Rata-rata Nilai Semester 1-6 0,/
Rata-rata Nilai Ujian Sekolah ( Teori )
Rata-rata Nilai Ujian Sekolah _( Praktik )
Tempat Pelaksanaan Prakenn Ramajaya Tekmk, CV
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