AYU
KHOIRIYAH

HUMAN RESOURCES

PROFIL

Profesional sebagai HR dengan pengalaman lebih dari 6 tahun di bidang administrasi sumber daya
manusia, rekrutmen, serta pengelolaan HRIS. Terbiasa mengelola data karyawan dalam jumlah besar,
administrasi operasional perusahaan, serta mendukung efektivitas kerja melalui pengelolaan SDM yang
rapi dan sistematis.

KONTAK PENGALAMAN
PT Merpati Alam Semesta - HRD & GA Staff
e 0895 2533 7991 Bidang Logistik 2019 - Januari 2025
8 khoiriyahayu0712@gmail.com * Mengelola proses rekrutmen karyawan dari seleksi
hingga onboarding.
0 Kota Bekasi, Jawa Barat e Mengelola dan memperbarui lebih dari 300 data
karyawan pada sistem HRIS.
 Melakukan proses payroll, perhitungan Ilembur,
PENDIDIKAN absensi, dan cuti karyawan.

Universitas Esa Unggul | 2020-2023 e Menyusun Iapor.an‘ mter.nal HR bulanan.

e Mengelola administrasi karyawan termasuk kontrak
kerja dan peraturan perusahaan

e Menangani pengadaan ATK serta kebutuhan

operasional kantor.

S1Jurusan Manajemen
IPK: 3,54
Politeknik LP3I Jakarta | 2017-2020

D3 Jurusan Administrasi Bisnis

IPK: 319 e Mendukung program 5R (Kaizen) untuk efisiensi kerja.

 Melakukan rekap data training dan pengembangan

MA DAAR EL-QOLAM | 2015-2017 karyawan.

Jurusan IPA
Yayasan Mora Perkasa Peduli - HR Administration
Dapur MBG April 2026 - Juni 2026

KEAHLIAN ¢ Melaksanakan proses rekrutmen end-to-end, mulai
dari posting lowongan, screening CV, penjadwalan
interview, hingga onbording.

e Administrasi Sumber Daya
Manusia Rekrutmen dan

Onboarding  Melakukan wawancara (interview) calon karyawan,
« Pengelolaan HRIS khususnya untuk posisi staf dapur, housekeeping,
« Microsoft Office (Word, Excel, dan staff operasional dapur lainnya.

PowerPoint) e Menyusun kontrak kerja, surat keterangan, dan
e Canva dokumen HR Lainnya.

e Komunikasi

» Manajemen Waktu

e Kerja Sama Tim e HR Staff Online Training - Quatum HR Indonesia (2024)

« Teliti dan Terorganisir » HR Introduction — Quatum HR Indonesia (2024)

e Job Classification & Job Rank Workshop — Arasy Smile
(2019)

PELATIHAN PROFESIONAL
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SURAT KETERANGAN
No. 012 / MAS /HRD /1 / 2025

Yang bertandatangan dibawah inl menerangkan bahwa :

Mama : AYU KHOIRIYAH
MNIK : 1910556

Jabatan : STAFFHRD & GA
Divisi : HRD & GA
Cabang : JAKARTA

Mulai bekerja : 1 OKTOBER 2019

Adalah benar ksryawsn PT. Merpati Alam Somcsta seje
Januari 2025.
Terhitung tanggal 5 Januari 2025 yang bersangkutan tidak lagi bekerja di PT. Merpati Alam Semesta,

karena Mengundurkan Diri. Untuk itu Perusahaan mengucapkan terima kasih.
Demikian Surat keterangan Ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagal mana mestinya.

Atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

HRD & GA

REGISTERED
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UEU 046778

Universitas
(®//Esa Unggul
& )hwg-

memberikan ijazah sarjana kepada
Awarding undergraduate to

Ayu Khoiriyah

Lahir di Bekasi pada 7 Desember 1998

Born in Bekasi on December 7, 1998

Kepadanya dilimpahkan segala wewenang dan hak berhubungan

dengan ijazah yang dimilikinya, serta berhak memakai gelar akademik
To her is devolved all the authority and rights relating to the title of

Sarjana Manajemen (S.M)
Bachelor of Management

Setelah dinyatakan lulus ujian sarjana program studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis
After being declared to have passed the undergraduate examination, Management Study Program Faculty of Economics and Business

Jakarta, 26 Agustus 2023
Jakarta, August 26 2023

Rektor, Dekan,
Rector, Dean,

AN
Es:~ {‘fe'-\;:
&

%

Vs

Dr. Tantri ar Rahmat Syah, S.E., M.S.M.

Dr. Ir. Arief Kusurna Among Praja, S.T., M.BA., IPU, ASEAN Eng.

SK Akreditasi Nomor: 1483/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/S/I1/2020
Accreditation Decree Number: 14BY/SK/BAN-PT/Ak-PPI/SAI/2020
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Powered by
Arizona State University

TRANSKRIP NILAI

NIM : 20200101562 Fakultas : Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Nama : Ayu Khoiriyah Program Studi :Manajemen
Tempat & Tanggal Lahir : Bekasi, 7 Desember 1998 SK Akreditasi No : 1483/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/S/I1/2020
N.LK : 3275124702980001 PLN :1612012023003851

Kode Nama Mata Kuliah SKSNilai  Kode Nama Mata Kuliah SKS Nilai
Nilai Pindahan dari POLITEKNIK-LP3I JAKARTA FEB413 Pasar Uang Pasar Modal =%
EBM310 Manajemen Operasional 3 A FEB516 Perekonomian Indonesia =
EBM311 Manajemen SDM 3 B+ FEB943 Tata Kelola Perusahaan 3 A
EBM312 Manajemen Kuantitatif 3 A EBM410 Perilaku Organisasi =8
FEB110 Pengantar Akuntansi 1 dan Lab. 3 B EBM610 Metode Penelitian FA
FEB112 Pengantar Bisnis 3B EBM711 Seminar Manajemen S
FEB113 Ekonomi Makro 38 EMD601 Revolusi Pemasaran Digital 3R
FEB114 Pengantar Aplikasi Komputer 2 B EMD602 Pemasaran Daring i A
FEB115 Matematika Bisnis 3 B EMDG603 Analitic Pemasaran Digital - A
FEB210 Pengantar Akuntansi 2 dan Lab. 3—8 FEB717 Manajemen Strategik B
FEB211 Pengantar Manajemen 3 A EBM710 Riset Bisnis 3 O
FEB212 Ekonomi Mikro 3 B EBM810 Tugas Akhir (Skripsi) 6§ A
FEB213 Statistik B'isrlIis 3 B Judul SkﬂpSI .
FEB310 Akuntansi Biaya 3 B Ppengaruh Intrinsic Reward, dan Pelatihan Karyawan, terhadap Kinerja
FEB311 Manajemen Keuangan 3 A Karyawan Melalui Motivasi
Egggli ':a”a’.e’""" ae 3 A |\us Sarjana Tanggal : 24 Agustus 2023

erpajakan 3 B . -

FEB513 Hukum Bisnis 5 5 aASEN B
FEB718 Magang 3 A '“de'.‘: E . =
FEB941 Manajemen Koperasi dan UKM 3 a  PrediaiKelhisan - : DENGANPUJAN
UNV111 Bahasa Indonesia 2 C
UNV112 Bahasa Inggris 1 3 B+
UNV113 Pendidikan Kewarganegaraan 2t

UNV114 Pendidikan Agama 2—A
UNV121 Pendidikan Pancasila Z— B+
UNV211 Kewirausahaan 1 3K
UNV321 Bahasa Inggris 2 3-8
UNV411 Bahasa Inggris 3 3B

Nilai dari ESA UNGGUL

EBM501 Penganggaran

EBMS502 Komunikasi Pemasaran Terpadu
EBM503 Manajemen Kualitas

EBM504 Pembinaan Dan Pemberdayaan Sdm
EBM703 Efika Bisnis

FEB501 Sistem Informasi Manajemen
FEB502 Analisis Keuangan + Lab

EBM411 Manajemen Rantai Pasokan
EBM412 Perilaku Konsumen

EBMS513 Manajemen Perubahan dan Pengembangan
EBM961 Manajemen Perbankan

FEB412 Akuntansi Manajemen

+
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Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Dekan
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Nomor Ijazak :  634112020006542

176833

POLITEKNIK LP3I JAKARTA

Terakreditasi 'B' SK BAN PT Nomor : 4592/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/Dipl-1II/VIIL/2020

, Memberikan Kepada
pW Ayu Khoiriyah
NIM : 170111060041
Lahir pada tanggal 07 Desember 1998 di Bekasi

I1JAZAH
Diploma Tiga (D-3)
Program Studi . Administrasi Bisnis
Konsentrasi . Administrasi Bisnis
Tahun Masuk . 2017
NIK : 3275124702980001

Ijazah ini diserahkan setelah yang bersangkutan memenuhi semua persyaratan kelulusan yang ditentukan, dan kepadanya
dilimpahkan segala wewenang dan hak yang berhubungan dengan Ijazah yang dimilikinya, serta berhak memakai sebutan
Profesional Ahli Madya Administrasi Bisnis (A.Md.AB.)

Dinyatakan lulus di Jakarta pada tanggal 07 September 2020
Jakarta, 14 September 2020

Direktur # Ketua Program Studi
b s -
Ors. Jaenudin Akfimad, M. M., M.Pd. Dra. Euis Winarti, M.M.
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ARASY SMILE

Certificate

This is to certify that

Ayu Khoiriyah
Has successfully completed

Job Classification & Job Rank Workshop

Bogor, 17 Oktober 2019

— e et

Fajarullah Menyala
Trainer & HR Consultant




QUANTUMHR I
INDONESIA

CERTIFICATE

OF PARTICIPATION
No 062/SRT/QHR/1/2024

This certificate is awarded to

AYU KHOIRIYAH

"HR Introduction” (Virtual Learning Session)
by Quantum HR Indonesia

Materi: 13 January 2024
1.HR Definition
2.HR Practices Evolution
3.HR Maturity model
4. HR Framework

5.Part of HR
WITH
Uz/A Gommas}
AGUNG TRI NUGROHO Ty ANNA YULIANI

CEO onuantum HR Indonesia Spec'Jker

Address: Jalan Parasamya No 19 Tridadi Sleman Yogyakarta

B 9 A NN



QUANTUMHR
INDONESIA

CERTIFICATE

OF COMPLETION

No 060/SRT/QHR/1/2024

This certificate is awarded to

AYU KHOIRIYAH

"HR Staff Online Training"
by Quantum HR Indonesia
On 20-21 Januari 2024

WITH
? HONORS
NG TRI NUGROHO Ty ANNA YULIANI

CEO of Quantum HR Indonesia Spec'Jker

Address: Jalan Parasamya No 19 Beran Lor Tidadi Sleman Yogyakarta




QUANTUM HR INDONESIA l

CERTIFICATE

TOTAL OF 19 HOURS ONLINE TRAINING

HR Staff Online Training
by Quantum HR Indonesia
On 20-21 Januari 2024

1.UU Ketenagakerjaan, UU Cipta Kerja dan Peraturan Pemerintah Turunannya
2.A-Z Recruitment, menjalankan aktivitas rekrutmen end to end
3.Administrasi Payroll, Komponen Upah, Lembur, BPJS dan PPH 21

4. Membuat Perjanjian Kerja PKWT/PKWTT

5.Membuat SOP

6.Membuat Jobdesc

7.Man Power Planning dan Rekrutmen

8.TNA, Training Metode ADDIE

9.Peraturan Perusahaan (PP) dan Perjanjian Kerja Bersama/PKB

WITH
z/ HONORS
I TRI UGROHO \ ANNA YULIANI

CEO of Quantum HR Indonesia Speaker

Address: Jalan Parasamya No 19 Beran Lor Tidadi Sleman Yogyakarta
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