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Lulusan Profesi Apoteker dengan pengalaman kerja di Logistik Farmasi Rumah Sakit serta pengalaman PKPA di industri farmasi, 
khususnya pada Departemen Quality Assurance. Berpengalaman dalam perencanaan, pengadaan, distribusi, dan pengendalian stok 
obat serta alat kesehatan untuk mendukung kelancaran operasional layanan rumah sakit. Memiliki pemahaman terhadap sistem SAP 
Materials Management (SAP MM) dan TrakCare, serta pemahaman dalam pengawasan mutu, kualifikasi dan kalibrasi alat/instrumen (KI, 
KO, KK) sesuai standar CPOB. Terbiasa bekerja secara terkoordinasi lintas departemen dan berorientasi pada ketepatan, kepatuhan, 
serta perbaikan mutu berkelanjutan.

Pengalaman

Eka Hospital MT. Haryono -  Jakarta Selatan Sep 2025 - Present
Staff Logistik Farmasi

Menyusun dan mengelola perencanaan stok awal obat dan alat kesehatan untuk Eka Hospital MT. Haryono sesuai kebutuhan 
operasional.
Melaksanakan proses pengadaan obat dan alat kesehatan melalui sistem SAP Materials Management (SAP MM) secara efektif dan 
terdokumentasi.
Melakukan koordinasi intensif dengan bagian procurement, vendor eksternal, serta kepala departemen terkait dalam pemenuhan 
kebutuhan obat dan alat kesehatan.
Melaksanakan distribusi obat dan alat kesehatan ke seluruh unit kerja menggunakan sistem TrakCare secara efisien.
Melakukan pencatatan, pelaporan, serta evaluasi persediaan obat dan alat kesehatan secara berkala untuk mencegah terjadinya 
kekurangan stok (stock out) maupun kelebihan stok (overstock).

Rumah Sakit PKU Muhammadiyah -  Wonosobo Oct 2024 - Nov 2024
Apoteker Muda

Melakukan verifikasi resep, konseling pasien, serta manajemen terapi obat (MTO) dengan menganalisis kesesuaian regimen terapi dan 
memberikan edukasi terkait penggunaan obat, efek samping, dan kepatuhan minum obat.
Terlibat dalam penelitian penggunaan obat stroke iskemik dan kegiatan pengembangan kepemimpinan melalui koordinasi proyek 
edukasi pasien serta diskusi klinis antar tenaga kesehatan.

PT Nufarindo (Exeltis Indonesia) -  Semarang Aug 2024 - Sep 2024
Quality Assurance Intern

Berpartisipasi dalam penyusunan protokol dan laporan kualifikasi instalasi, operasional, dan kinerja (KI, KO, KK) untuk alat dan 
instrument yang terdapat di industri farmasi.
Berpartisipasi dalam melaksanakan kualifikasi instalasi, operasional, dan kinerja (KI, KO, KK) rejection sistem pada mesin strip 6 row B 
dan K untuk meningkatkan efisiensi pengemasan dan memastikan strip yang tidak sempurna dapat terdeteksi secara otomatis.
Melakukan kualifikasi kinerja (KK) Treated Water Air Sistem  dan pengujian pH untuk memenuhi spesifikasi dan persyaratan yang telah 
ditetapkan.
Berpartisipasi dalam melaksanakan kualifikasi instalasi, operasional, dan kinerja (KI, KO, KK) Saluran Gas Nitrogen (N2) menggunakan 
parameter mikrobiologi dan partikel untuk meningkatkan stabilitas produk farmasi, serta menyusun laporan kualifikasi.
Membuat desain tata letak dan penempatan data logger untuk pemetaan suhu gudang (temperature mapping), dan memastikan kontrol 
suhu yang akurat dalam penyimpanan produk farmasi pada seluruh gudang.

Apotek Keluarga Sembada -  Yogyakarta Jun 2024 - Jul 2024
Apoteker Muda

Melaksanakan stok opname, pemeriksaan resep, serta penyuluhan dan edukasi kepada pasien mengenai penggunaan obat bebas 
secara tepat dan aman.
Memberikan layanan home pharmacy care serta bertanggung jawab dalam proses pengadaan hingga pemusnahan obat sesuai 
peraturan yang berlaku untuk menjamin keamanan dan kepatuhan distribusi obat.

Puskesmas Pakem -  Yogyakarta May 2024 - Jun 2024
Apoteker Muda

Melakukan stok opname bulanan, menyediakan layanan farmasi dan klinis kepada pasien, serta mengelola penyimpanan obat sesuai 
standar keselamatan dan peraturan.
Membantu dalam kegiatan promosi kesehatan dengan tema "Gema Cermat" untuk meningkatkan kesadaran penggunaan obat rasional, 
serta mempersiapkan obat untuk pasien sesuai resep dan kebutuhan.
Menyediakan layanan Home Pharmacy Care dengan mengunjungi rumah pasien untuk membantu manajemen obat dan edukasi 
kesehatan.

PT Penta Valent Tbk -  Yogyakarta May 2024



Apoteker Muda
Membantu dalam proses persiapan dan pendistribusian obat ke berbagai fasilitas pelayanan kesehatan, dengan mengikuti prosedur 
sesuai standar distribusi farmasi untuk memastikan alur distribusi berjalan tepat, efisien, dan sesuai regulasi.
Membantu dalam melakukan penerimaan barang dari Pedagang Besar Farmasi (PBF) pusat, termasuk memverifikasi jumlah, jenis, dan 
kesesuaian produk yang diterima dengan dokumen pengiriman untuk mencegah kesalahan dalam distribusi.
Membantu meriksa kondisi fisik obat, mengecek kelengkapan label dan kemasan, serta memastikan produk yang diterima memenuhi 
standar mutu dan persyaratan keamanan sebelum didistribusikan lebih lanjut ke unit atau fasilitas terkait.

Dinas Kesehatan dan UPT POAK Sleman -  Yogyakarta May 2024
Apoteker Muda

Berpengalaman dalam penyimpanan obat dan perlengkapan kesehatan serta pengelolaan obat dengan kondisi suhu ruang, dingin, dan 
beku, termasuk narkotika dan psikotropika.
Membantu dalam pendistribusian obat dan vaksin untuk seluruh Puskesmas di Kabupaten Sleman, serta membantu dalam memastikan 
kelancaran rantai pasokan kesehatan.

Pendidikan

Universitas Islam Indonesia - Yogyakarta Jan 2024 - Feb 2025
Profesi Apoteker, 3.66/4.00

Universitas Islam Indonesia - Yogyakarta Aug 2019 - Aug 2023
Sarjana Farmasi, 3.69/4.00

Pengalaman Organisasi

Dewan Perwakilan Mahasiswa FMIPA UII - Yogyakarta Feb 2022 - Apr 2023
Sekretaris Jenderal

Bertanggung jawab dalam menyusun notulen rapat, mengelola administrasi surat menyurat, serta menjadi penghubung antara DPM dan 
pihak fakultas. Selain itu, juga membantu Ketua dalam merencanakan agenda dan program kerja untuk memastikan kelancaran 
komunikasi dan kegiatan organisasi.

Jama'ah Al-Ghuroba FMIPA UII - Yogyakarta Feb 2020 - Dec 2021
Sekretaris Divisi Perekrutan dan Pengembangan Sumber Daya  Manusia

Bertanggung jawab dalam rekrutmen anggota baru, menyusun program pelatihan, dan memantau kinerja anggota. Mengelola kegiatan 
peningkatan kepuasan anggota dan administrasi keanggotaan.

Jama'ah Al-Ghuroba FMIPA UII - Yogyakarta May 2020 - Oct 2020
Ketua Tim Perekrutan

Memimpin tim dalam menyusun strategi rekrutmen, mengorganisir seleksi hingga orientasi anggota baru, serta berkoordinasi dengan 
divisi lain untuk memenuhi kebutuhan organisasi. Bertanggung jawab mengevaluasi proses rekrutmen dan menyusun laporan hasil 
rekrutmen.

Kemampuan, Penghargaan, dan Kompetisi
Penghargaan dan Beasiswa (2022): Beasiswa Penggerak Kepemimpinan FMIPA Universitas Islam Indonesia
Projects  (2024) : Kualifikasi Rejection System pada Mesin Pengemasan Primer, Kualifikasi Saluran Gas Nitrogen (N2), Kualifikasi  
Treated Water Air System Temperature Mapping for Warehouse,  Interprofessional Education (IPE).
Soft Skills: Kerjasama Tim, Komunikasi yang baik, Leadership, Keterampilan Intrapersonal yang kuat, Manajemen waktu, Adaptif dan 
Cepat belajar, Supply Chain Management, Inventory Management
Hard Skills: CPOB/cGMP, Microsoft Word, Microsoft Excel, Sketch Up, Canva, SAP Materials Management (SAP MM), Trakcare,.


