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Pengalaman Kerja
PUSKESMAS GARUDA – BANDUNG
Praktik Kerja Profesi Apoteker

Melaksanakan pelayanan informasi obat dan dispensing untuk meningkatkan ketepatan penggunaan obat pasien.
Mengelola distribusi obat dan alat kesehatan menggunakan prosedur kefarmasian guna menjamin ketersediaan stok.
Membantu penyusunan laporan pelayanan farmasi secara sistematis untuk mendukung administrasi fasilitas kesehatan.
Memberikan edukasi Beyond Use Date dan penyimpanan vaksin sesuai pedoman guna meningkatkan keselamatan pasien.

Agustus 2025

Apoteker lulusan Program Profesi Apoteker Sekolah Tinggi Farmasi Indonesia dengan pengalaman praktik profesional di
industri farmasi, rumah sakit, apotek, puskesmas, dan pedagang besar farmasi, serta berkontribusi dalam pengembangan
produk hingga tahap pilot scale dan penelitian formulasi sediaan farmasi. Memiliki kompetensi dalam pelayanan kefarmasian,
farmasi klinik, pengelolaan distribusi obat, serta penerapan CPOB, CDOB, dan Good Laboratory Practice (GLP). Dikenal sebagai
pribadi yang teliti, komunikatif, adaptif, dan berorientasi pada kualitas, dengan minat tinggi bekerja sebagai Apoteker serta
berkomitmen memberikan pelayanan dan kontribusi terbaik bagi pengembangan industri maupun layanan kesehatan.

Entry Level – Farmasi

APOTEK GRIYA FARMA – BANDUNG
Praktik Kerja Profesi Apoteker

Melaksanakan pengkajian resep, dispensing, dan swamedikasi sesuai standar untuk memastikan ketepatan terapi pasien.
Memberikan pelayanan informasi obat dan konseling secara komunikatif, meningkatkan kepatuhan penggunaan obat.
Mengelola stok serta administrasi kefarmasian menggunakan prinsip FIFO dan FEFO untuk menjaga kualitas persediaan.
Melakukan penerimaan dan penyimpanan obat berdasarkan klasifikasi sediaan guna mendukung operasional apotek.

Juli 2025

PT PRIMA ANUGERAH MANDIRI – BANDUNG
Praktik Kerja Profesi Apoteker

Mengelola distribusi obat sesuai standar CDOB untuk memastikan keamanan dan mutu produk farmasi.
Menyiapkan pesanan obat serta dokumen distribusi secara teliti guna mendukung kelancaran operasional.
Melaksanakan penerimaan, penyimpanan, dan stock opname menggunakan prinsip FIFO dan FEFO untuk menjaga akurasi.
Melakukan pemeriksaan dokumen serta mendukung implementasi CAPA guna meningkatkan kepatuhan.

Juni 2025

RSUD OTO ISKANDAR DI NATA – SOREANG
Praktik Kerja Profesi Apoteker

Melaksanakan pelayanan farmasi klinik melalui pengkajian resep, dan konseling untuk meningkatkan keselamatan pasien.
Melakukan visite, evaluasi penggunaan obat, dan pemantauan terapi guna mendukung efektivitas pengobatan.
Memberikan pelayanan informasi obat kepada pasien untuk meningkatkan penggunaan obat yang rasional.
Mengikuti kegiatan CSSD, pengelolaan limbah, dan promosi kesehatan guna mendukung mutu pelayanan rumah sakit.

April–Mei 2025

PT SINKONA INDONESIA LESTARI – CIATER, SUBANG
Praktik Kerja Profesi Apoteker – Research and Development

Mengembangkan formulasi Hair Conditioner berbahan Essential Oil Ylang-Ylang melalui tahapan R&D hingga skala pilot.
Melaksanakan pengujian laboratorium sesuai prinsip Good Laboratory Practice (GLP) guna memastikan kualitas produk.
Mendukung proses produksi, pengemasan, dan penyimpanan sesuai standar mutu untuk menjaga konsistensi produk.
Melakukan peninjauan dokumen mutu serta mendukung penanganan customer complaint, meningkatkan sistem kualitas.

Februari–Maret 2025

LABORATORIUM FARMASETIKA – SEKOLAH TINGGI FARMASI INDONESIA – BANDUNG
Asisten Laboratorium

Membimbing praktikum Formulasi dan Teknologi Farmasi untuk meningkatkan pemahaman mahasiswa.

September 2023–Maret 2024

http://www.linkedin.com/in/meisya-anggraini-058828401


Keahlian
Hard Skill: Pelayanan Kefarmasian, Pengkajian Resep, Dispensing Obat, Pelayanan Informasi Obat (PIO), Konseling Pasien,
Swamedikasi, Farmakologi, Farmakoterapi, Pemantauan Terapi Obat (PTO), Evaluasi Penggunaan Obat (EPO), FIFO & FEFO.
Soft Skill: Komunikatif, Detail Oriented, Problem Solving, Adaptive, Leadership, Integritas, Teamwork, Manajemen Waktu.
Software: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Canva, CapCut.
Bahasa: Indonesia (Native), dan Inggris (Intermediate).

Pendidikan
SEKOLAH TINGGI FARMASI INDONESIA
Profesi Apoteker | IPK 3.50/4.00 
S1 Farmasi | IPK 3.46/4.00
Mata Kuliah Relevan: Farmasi Klinik, Farmakoterapi Lanjut, Pelayanan Kefarmasian, Manajemen Farmasi, Etika dan Hukum
Kefarmasian, Regulasi Kefarmasian, Penjaminan Mutu, Pengawasan Mutu, Cara Pembuatan Obat yang Baik (CPOB).

2025–2026
2020–2024

Menyiapkan alat, bahan, dan prosedur praktikum secara sistematis guna mendukung kelancaran kegiatan laboratorium.
Membantu pengolahan data serta dokumentasi hasil praktikum untuk memastikan administrasi laboratorium tertata.
Menerapkan prosedur laboratorium sesuai standar guna menjaga keamanan dan kualitas pelaksanaan praktikum.

Pengalaman Organisasi 
SEMAFI (SENAT MAHASISWA FARMASI)
Anggota Divisi Minat dan Bakat

Mendukung pelaksanaan program kerja melalui koordinasi dengan pengurus guna meningkatkan keterlibatan anggota.
Membantu penyelenggaraan kegiatan minat dan bakat secara terstruktur untuk mendukung pengembangan mahasiswa.
Menjalin komunikasi aktif dengan anggota organisasi guna memperkuat kolaborasi tim.
Melaksanakan tugas kepanitiaan sesuai pembagian kerja untuk memastikan kegiatan berjalan lancar.

2022–2023

Sertifikat
Sertifikat Kompetensi Profesi Apoteker (SERKOM)
Surat Tanda Registrasi Apoteker (STRA)
Sertifikat Anggota SEMAFI Bidang Minat dan Bakat
Sertifikat Pendamping Proses Produk Halal (PPH)
Sertifikat PKPA PT Sinkona Indonesia Lestari
Sertifikat PKPA PT Prima Anugerah Mandiri

Ketua Divisi Got Talent
Memimpin perencanaan program Got Talent melalui koordinasi lintas divisi, memastikan pelaksanaan berjalan efektif.
Mengoordinasikan pembagian tugas dan pelaksanaan kegiatan guna meningkatkan kinerja kepanitiaan.
Mengawasi seluruh rangkaian kegiatan secara sistematis untuk memastikan target dan jadwal tercapai.
Mengevaluasi pelaksanaan program bersama tim sebagai dasar peningkatan kualitas kegiatan berikutnya.



KONSIL	KESEHATAN	INDONESIA

Dengan	ini	Kami	menyatakan

dengan	nomor	registrasi	RK00002117722220

mempunyai	kualifikasi	sebagai

Lulus	dari	Sekolah	Tinggi	Farmasi	Indonesia	Bandung	pada	tanggal	6	April	2026

Jakarta,	21	Mei	2026

Berlaku	Seumur	Hidup

a.n	Menteri	Kesehatan
Ketua	Konsil	Kesehatan	Indonesia

drg.	Arianti	Anaya,	MKM

Dokumen	ini	telah	ditandatangani	secara	elektronik	yang	diterbitkan	oleh	Balai	Sertifikasi	Elektronik	(BSrE),	BSSN,	dinyatakan	sah	secara	hukum	dan	tidak	diperlukan	legalisir



 

SERTIFIKAT KOMPETENSI
Nomor: 008664/K53/C01/27/04/2026

Dengan ini menyatakan bahwa

MEISYA ANGGRAINI

Telah Dinyatakan LULUS UJI KOMPETENSI dan Berkompeten sebagai

APOTEKER

Jakarta, 27 April 2026
Ketua Kolegium Farmasi Ketua Sekolah Tinggi Farmasi Indonesia

Prof. Dr. apt. Dyah Aryani Perwitasari, M.Si.,
Ph.D., FISQua

Dr. apt. Adang Firmansyah, M.Si.

Dokumen telah ditandatangani secara elektronik menggunakan Sertifikat Elektronik yang diterbitkan oleh BSrE-BSSN.
Dokumen dapat diverifikasi pada https://tte.komdigi.go.id/verifyPDF atau https://bsre.bssn.go.id/verify



AREA KOMPETENSI LULUSAN PROFESI APOTEKER  
No. Area Kompetensi Komponen Kompetensi 

1 Profesionalisme 

1.1 Berketuhanan Yang Maha Esa 
1.2 Berperilaku profesional 
1.3 Bermoral, beretika, dan berdisiplin 
1.4 Berperilaku sadar dan taat hukum 
1.5 Berperilaku sesuai etik profesi 
1.6 Berwawasan sosial budaya 
1.7 Pengembangan jiwa kepemimpinan 

2 Mawas Diri & Pengembangan 
Diri 

2.1 Penerapan internalisasi diri 
2.2 Aktualisasi belajar sepanjang hayat 
2.3 Peningkatan penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi baru 
2.4 Pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi 
2.5 Pengembangan jiwa kewirausahaan 

3 Komunikasi Efektif 
3.1 Berkomunikasi dengan penerima pelayanan kefarmasian dan keluarga 
3.2 Berkomunikasi dengan masyarakat 
3.3 Berkomunikasi dengan mitra kerja (teman sejawat dan profesi lain) 

4 

Landasan Ilmiah Ilmu Farmasi, 
Ilmu Biomedik, Ilmu 
Humaniora, dan Ilmu 

Kesehatan Masyarakat 

4.1 Ilmu Farmasi: kimia medisinal, farmakognosi, kimia farmasi, farmasetika, teknologi farmasi, biofarmasetika, farmakokinetik, farmakoterapi, pelayanan 
kefarmasian, menanggapi gejala, pengobatan berbasis bukti, informasi obat, keamanan pengobatan, farmakovigilans 

4.2 Ilmu Biomedik: biologi, anatomi, fisiologi, patologi, mikrobiologi, imunologi, biokimia, bioteknologi, dan farmakologi 
4.3 Ilmu Humaniora: sosiologi, ilmu budaya, ilmu perilaku, hukum kesehatan, dan manajemen farmasi 

4.4 Ilmu Kesehatan Masyarakat: epidemiologi, ekonomi kesehatan, promosi kesehatan, kebijakan kesehatan, kesehatan lingkungan, kesehatan dan keselamatan 
kerja 

5 Keterampilan Apoteker 

5.1 Pembuatan/produksi sediaan farmasi 
5.2 Pengujian mutu dan pemastian mutu sediaan farmasi 
5.3 Pengadaan sediaan farmasi dan alat kesehatan 
5.4 Penyimpanan sediaan farmasi dan alat kesehatan 
5.5 Distribusi sediaan farmasi dan alat kesehatan 
5.6 Pengelolaan narkotika, psikotropika, prekursor farmasi 
5.7 Pengelolaan sediaan farmasi critical, HAM, sitostatika, radiofarmaka, kelompok bahan berbahaya dan beracun (B3) 
5.8 Penelitian dan pengembangan sediaan farmasi 
5.9 Compounding sediaan farmasi extemporaneous 

5.10 Penyiapan dan penyaluran bahan, alat, peralatan, perlengkapan steril siap pakai 
5.11 Farmakovigilans 
5.12 Pelayanan kefarmasian untuk individu 
5.13 Pelayanan kefarmasian untuk masyarakat 

6 Pengelolaan Praktik 
Kefarmasian 

6.1 Optimalisasi praktik kefarmasian di fasilitas produksi, distribusi, dan pelayanan kefarmasian 
6.2 Pengelolaan sumber daya dan organisasi di fasilitas produksi, distribusi, dan pelayanan kefarmasian 
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