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Pamulang, Tangerang Selatan

Saya adalah lulusan Universitas Maritim AMNI Semarang dengan gelar Sarjana Transportasi. Saya memiliki minat
kerja yang tinggi dan mampu memberikan kinerja terbaik secara profesional, berdedikasi, dan loyal. Selain itu, saya
memiliki kemampuan untuk membangun komunikasi yang efektif serta bekerja sama dalam tim. Saya adalah
pribadi yang dapat diandalkan dan dipercaya dalam melaksanakan tugas sesuai dengan prosedur. Tujuan karier
saya adalah bekerja sebagai Operations Supervisor atau di bidang logistik, serta posisi lain yang relevan dengan
bidang studi saya. Saya juga terbuka untuk mengeksplorasi peluang di bidang lainnya.

PENGALAMAN KERJA

PT. Nusantara Ekspres Kilat — Tangerang Aug 2025 — Mar 2026
Shift Leader
« Monitoring paket yang belum di pick up oleh kurir dan paket yang tertahan lebih dari 24 jam.

« Monitoring kinerja operator dan pekerja harian selama proses inbound, sorting, and outbound.
« Menyusun jadwal shift bulanan untuk operator dan jadwal harian untuk pekerja harian.

« Berkoordinasi dengan divisi middle mile terkait perjalanan line haul.

« Membuat laporan harian untuk City Lead.

« Memastikan target KPI dan tingkat produktivitas tercapai sesuai yang telah ditentukan.

« Melakukan stock opname aset secara bulanan.

PT. Sicepat Express Indonesia— Tangerang May 2024 — Jun 2025
Leader Hub

« Mengelola operasional harian inbound dan outbound serta memantau paket yang tertahan lebih dari 1x24 jam di hub.

« Memantau dan memimpin tim sorter, kurir, dan admin untuk memastikan alur kerja berjalan lancar serta target KPI tercapai.

« Melaksanakan stock opname paket secara harian.

« Menjalankan sistem FIFO—FEFO agar proses operasional berjalan dengan baik.

« Menyusun jadwal shift untuk sorter, kurir, dan Assistant Leader Hub.

« Membuat laporan harian meliputi inbound, outbound, kehadiran SDM, serta permasalahan di hub.

« Memeriksa dan memastikan aset hub dalam kondisi baik.

PT. Sicepat Express Indonesia — Jakarta Selatan Feb 2024 — May 2024
Operation Development Program (ODP)
« Menyelesaikan pelatihan kerja (on-the-job training) yang mencakup proses logistik, termasuk operasi first mile, middle mile,

dan last mile.

« Mengelola operasional harian inbound dan outbound, serta memimpin tim sorter, kurir, dan admin untuk memastikan alur
kerja berjalan lancar dan target KPI tercapai.

« Melakukan analisis operasional, evaluasi, dan mengimplementasikan perbaikan untuk meningkatkan efisiensi di Gudang.

PT. Indoliziz Marine — Jakarta Selatan Aug 2023 - Jan 2024
HSE Officer

+ Memastikan perusahaan memenuhi standar ISO 45001 dan ISO 14001
« Mengidentifikasi potensi kecelakaan di kapal (kebakaran, jatuh, kebocoran, dll.)

« Menyusun tindakan pencegahan dan mitigasi risiko

« Melakukan audit internal di kantor dan di atas kapal.

* Melaksanakan promosi HSE secara berkala.

+« Membuat laporan HSE (harian, bulanan, tahunan)

* Mengelola dokumen seperti permit to work, checklist, dan laporan inspeksi
« Melaporkan kinerja HSE ke manajemen
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PT. Prima Nur Panurjwan — Jakarta Utara Sep 2022 - Feb 2023
Magang
« Menyusun rencana penataan muatan (stowage plan), manifest kargo, dan dokumen lainnya untuk kegiatan bongkar

muat kapal.

« Menyusun laporan stok kontainer, laporan pengiriman kontainer kosong dan penuh, serta laporan pergerakan
kontainer harian.

« Menyusun laporan harian kegiatan bongkar muat berdasarkan stack kapal.
« Menyusun laporan harian setiap shift yang ditujukan kepada perusahaan pelayaran.
« Mengatur urutan pemuatan kontainer dari container yard ke truk sesuai dengan rencana yang telah ditentukan.

* Menginput setiap kontainer yang telah dimuat ke dalam sistem ETOS.

PENDIDIKAN

Universitas Maritim AMNI Semarang - Semarang Aug 2019 - Jul 2023
Sarjana Transportasi, 3.53/4.00
+« Komandan Batalyon Mahasiswa dan Taruna Universitas Maritim AMNI Semarang

+ Komandan Pasukan Pedang Pora Universitas Maritim AMNI Semarang
SMAN 9 Tangerang Selatan — Tangerang Selatan Jul 2016 - May 2019

lImu Sosial
« Pasukan Upacara Penyambutan Asian Para Game

» Pasukan Pengibar Bendera Pusaka Tingkat Kota tahun 2017

Sertifikat, Prestasi, and Kelebihan

« Kompetensi - (2023): Sertifikat Kompetensi Ahli K3 Umum, BNSP.
e Training - (2022): Sertifikat Pendidikan dan Latihan Kompetensi Ahli K3 Umum, Nagan Training.
e Training - (2021): Sertifikat International Safety Management (ISM Code), Universitas Maritim AMNI Semarang.

e Training - (2021): Sertifikat International Ship and Port Facility Security (ISPS code), Universitas Maritim AMNI Semarang.

« Training - (2021): Sertifikat Leadership and Teamworking Kill Training (STCW 2010 Table A—1I/1, A —Ill/ 1 and A—lll/ 6), Universitas
Maritim AMNI Semarang.

* Training - (2021): Sertifikat Ina Portnet, Universitas Maritim AMNI Semarang.

« Achievements - (2017): Sertifikat Purna Paskibraka Indonesia, Walikota Tangerang Selatan.

« Achievements - (2016): Sertifikat Taekwondo, Pengurus Besar Taekwondo Indonesia (PBTI).

« Soft Skills : Leadership, Teamwork, Time Management, Easy to Adapt, and Good Communication.

« Hard Skills : Microsoft Office (Intermediate), Microsoft Outlook (Intermediate), English (Basic)
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